PWYLLGOR PENODIADAU

Cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 9 Ebrill, 2013

YN BRESENNOL: Cynghorydd Bryan Owen (Cadeirydd)

Cynghorydd Thomas H Jones (Is-Gadeirydd)

Y Cynghorwyr Keith Evans, Mrs Fflur Hughes, Vaughan Hughes, Eric Jones,
Raymond Jones, G O Parry MBE a leuan Williams (dim yn bresennol ar gyfer
y penderfyniad)

WRTH LAW: Prif Weithredwr,

Dirprwy Brif Weithredwr,
Rheolwr Gwasanaethau Pwyllgorau.

YMDDIHEURIADAU: Dim

HEFYD YN BRESENNOL Y Cynghorydd W.J. Chorlton — Aelod Portffolio

DATGANIAD O DDIDDORDEB

Dim i'w datgan.

COFNODION

Cadarnhawyd cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 19 Mawrth 2013 fel rhai cywir.

YN CODI

Eitem 2 y Cofnodion — Penodi Staff (Pennaeth Swyddogaeth - Adnoddau)

Gofynnwyd i'r Dirprwy Brif Weithredwr adrodd yn 61 i Aelodau’r Pwyllgor hwn (yn hytrach nag i'r
aelod unigol dan sylw) ar yr amserlen a roddwyd yn ei lle i fonitro ymrwymiad y Pennaeth
Swyddogaeth (Adnoddau) i wella ei sgiliau laith Gymraeg ynghyd a'r aelod o staff yn yr Awdurdod a
fyddai’'n gyfrifol am y swyddogaeth fonitro hon.

CAU ALLAN Y WASG A'R CYHOEDD

PENDERFYNWYD mabwysiadu’r canlynol :-

“Dan Adran 100(A)(4) Deddf Llywodraeth Leol 1972, gyrrwyd y wasg a'r cyhoedd o’r cyfarfod
yn ystod y drafodaeth ar yr eitem ganlynol oherwydd y tebygrwydd y cai gwybodaeth ei
rhyddhau a honno’n wybodaeth y gwneir eithriad ym Mharagraff 12 y Ddeddf hon ac yn 'y
Prawf Budd y Cyhoedd sydd ynghlwm.”

YSTYRIAETHAU STRWYTHUR PENAETHIAID GWASANAETH

Cyflwynwyd — Adroddiad diwygiedig gan y Dirprwy Brif Weithredwr yn dilyn sylwadau a wnaed yn y
cyfarfod diwethaf o'r Pwyllgor hwn ar 19 Mawrth 2013. Yn ogystal, rhoddwyd ar y bwrdd yn y

cyfarfod newidiadau pellach i Baragraffau 7.5 a 9 yr adroddiad ac i'r argymhellion a awgrymwyd.

Roedd un o’r Aelodau yn dymuno cofnodi ei phryderon nad oedd y papurau a gyflwynwyd i'r cyfarfod
heddiw ar gael yn ddwyieithog.



Mynegodd rhai o'r Aelodau bryder ynghylch amseriad y cynnig ac y dylai'r mater hwn fod yn un i'r
Cyngor newydd wneud penderfyniad yn ei gylch ar 61 Mai 2013. Mynegwyd pryder hefyd y byddai'r
strwythur newydd arfaethedig yn dod i rym cyn cwblhau'r ymarfer Arfarnu Swyddi.

Roedd yr Aelodau’n teimlo y dylai unrhyw aelodau o staff oedd & phryderon ynglyn &’r broses gael y
cyfle i godi'r pryderon gyda'r Dirprwy Brif Weithredwr.

Yn dilyn trafodaeth faith, PENDERFYNWYD bod y Pwyllgor Penodiadau’'n cefnogi’r adroddiad
ac argymell i'r Pwyllgor Gwaith:-

Y strwythur newydd a'r rhesymeg fel y nodir ym Mharagraff 7 y prif adroddiad a'r
gostyngiad o ganlyniad yn nifer swyddi Penaethiaid Gwasanaeth o 16 i 10 (gan
gynnwys y 2 Bennaeth Swyddogaeth);

Y swyddogaeth newydd a ddisgwylir o’r Penaethiaid Gwasanaeth fel y caiff ei nodi
ym Mharagraff 7.4 y prif adroddiad a fydd yn cael ei datblygu’'n ddisgrifiad swydd
llawn;

Y broses weithredu fel y caiff ei nodi ym Mharagraff 8 y prif adroddiad,;

Dyddiad gweithredu o 1 Hydref ar gyfer y strwythur newydd mewn perthynas a
Phenaethiaid Gwasanaeth ac awdurdodi trafodaethau gyda’r Undebau Llafur ac i
fabwysiadu’r dyddiad hwn hefyd fel y dyddiad gweithredu ar gyfer Arfarnu Swyddi i
ddibenion 6l-gyflog a diogelwch fel y nodir hynny ym Mharagraff 9 y prif adroddiad;

Bod y TUA yn rhoi blaenoriaeth a momentwm i'r broses Arfarnu Swyddi er mwyn
sicrhau fod y prosiect yn cael ei gwblhau ym mis Ebrill 2014 yn unol &'r Cynllun
Prosiect cyfredol;

Ar 6l enwi’'r Panel Penodiadau newydd ar 6l yr etholiad, darparu hyfforddiant ar frys
fel bod gan y Panel y sgiliau a’r wybodaeth angenrheidiol i weithredu'r strwythur y
cytunwyd arno;

Y dylid ymgynghori’'n gyffredinol gyda staff a chydranddeiliaid yn syth ar 8l yr
etholiad ym mis Mai mewn perthynas &'r newidiadau y cytunwyd arnynt o ganlyniad
i'r papur hwn, gan adrodd yn 61 i'r Panel Penodiadau ar ganlyniad yr ymgynghori hwn
a chyda Cynllun Gweithredu manwl fel y caiff hynny ei nodi ym Mharagraff 9 y prif
adroddiad.

(Roedd y Cynghorydd Keith Evans yn dymuno cofnodi ei fod yn erbyn y penderfyniad a wnaed yn y
cyfarfod heddiw).

(Roedd y Cynghorydd Eric Jones yn dymuno cofnodi ei fod wedi ymatal rhag pleidleisio ar y mater).

Y CYNGHORYDD BRYAN OWEN
CADEIRYDD



