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1.0 Cefndir 

1.1 Mae’r Pwyllgor hwn wedi derbyn adroddiadau rheolaidd ar waith sy’n gysylltiedig 

â chwrdd â gofynion Breinlen CLlLC ar gyfer Cefnogi a Datblygu Aelodau. 

1.2 Mae’r Aelodau’n gwybod fod y Cyngor yn awr wedi cwrdd â’r gofynion 

angenrheidiol ac wedi derbyn y Freinlen Safonol.  Cyflwynwyd y Freinlen i’r 

Cyngor ar 6 Mawrth 2014. 

1.3 O ran y broses hunanasesu, gofynnwyd i’r Cyngor ddarparu tystiolaeth yn erbyn 

meini prawf penodol: 

 Swyddogaethau a Chyfrifoldebau Aelodau 

 Datblygu Aelodau 

 Cefnogi Aelodau 

 Cyfleusterau i Aelodau 

1.4 Rhoddwyd y statws ei hun am gyfnod o 3 blynedd.  Byddir yn ailasesu drwy 

gyfrwng cyflwyniad ysgrifenedig. 

1.5 Yn ystod tymor y Cyngor hwn, mae sgôp i’r Cyngor weithio tuag at Lefel Breinlen 

Uwch, sef dyfarniad newydd a ddatblygwyd gan CLlLC – Y Wobr Ymarfer Da ac 

Arloesedd ar gyfer Cefnogi a Datblygu Aelodau. 

1.6 Mae sicrhau cynnydd o ran Datblygu a Chefnogi Aelodau yn dilyn dyfarnu’r 

Freinlen yn swyddogaeth bwysig i’r Pwyllgor hwn ac yn llunio rhan o’r rhaglen 

waith ar gyfer y flwyddyn y flwyddyn i ddod.  Mae’n gyfle hefyd i rannu arfer dda 

trwy drefniadau rhwydweithio CLlLC er mwyn hysbysu’r Pwyllgor ynghylch 

meysydd pellach ar gyfer eu gwella a’u datblygu. 



 

 

2. Argymhelliad 

2.1 Nodi cynnwys yr adroddiad. 
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