
  
 

 

 

1 – Argymhelliad/ion  

Bod Aelodau Etholedig yn ystyried a nodi'r wybodaeth a gynhwysir yn Adroddiad 

Blynyddol Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru ar gyfer 2018/19. 

 
 

2 –  Cyswllt efo Cynllun y Cyngor / Blaenoriaethau Corfforaethol Arall 

Mae'r Cyngor yn credu bod gan bob plentyn a phob oedolyn yr hawl i fod yn ddiogel rhag 

niwed. Un o gyfrifoldebau Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru yw sicrhau bod pob awdurdod 

lleol yng Ngogledd Cymru yn diogelu'r bobl sy'n byw yn eu siroedd perthnasol. 
 

 

3 – Egwyddorion Fel Canllaw ar gyfer Sgriwtini  
Er mwyn cymhorthi Aelodau wrth graffu’r pwnc:- 

 

3.1 Effaith mae’r eitem yn ei chael ar unigolion a chymunedau [ffocws ar y cwsmer/ 
dinesydd] 
 

3.2 Edrych ar effeithlonrwydd ac effeithiolrwydd unrhyw newid arfaethedig – yn ariannol 
ac o ran ansawdd [ffocws ar werth] 

 

3.3 Edrych ar unrhyw risgiau [ffocws ar risg] 

 

3.4 Craffu’n cymryd rȏl rheoli perfformiad neu warantu ansawdd [ffocws ar berfformiad ac 
ansawdd] 

3.5 Edrych ar gynlluniau a chynigion o safbwynt: 
 hirdymor 
 atal 
 integreiddio 

 

CYNGOR SIR YNYS MȎN  
 

Pwyllgor: Pwyllgor Sgriwtini Partneriaeth ac Adfywio 

Dyddiad: 4 Chwefror 2020 

Pwnc: Adroddiad Blynyddol Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru 
ar gyfer 2018/19 

Pwrpas yr Adroddiad: Mae’r adroddiad yn cwrdd â'r gofyn statudol bod 
Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru yn cyhoeddi ei 
Adroddiad Blynyddol. Darperir drosolwg o waith 
Bwrdd Diogelu Oedolion Gogledd Cymru a Bwrdd 
Diogelu Plant Gogledd Cymru rhwng Ebrill 2018 a 
Mawrth 2019 a'r cynnydd a wnaed o ran cyflawni 
amcanion allweddol ledled y rhanbarth i ddiogelu 
pobl. Amlinellir y camau nesaf a chynlluniau tymor 
hwy ar gyfer y Bwrdd Diogelu Rhanbarthol 

Cadeirydd Sgriwtini: Cyng Gwilym O Jones 

Aelod(au) Portffolio: Cyng Llinos Medi  

Pennaeth Gwasanaeth: Alwyn Jones, Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Cymdeithasol 

Awdur yr Adroddiad: 
Rhif Ffôn:  
E-bost: 

Anwen Hughes 
01248751811 
AnwenMHughes@ynysmon.gov.uk 

Aelodau lleol: Amherthasol  

mailto:AnwenMHughes@ynysmon.gov.uk


  
 

 
 cydweithio 

 cynnwys 
[ffocws ar lesiant] 
 

 

4 - Cwestiynau Sgriwtini Allweddol   

I ba raddau y mae'r Bwrdd Diogelu wedi gweithredu ei Gynllun Blynyddol diweddaraf? 

Effeithiolrwydd y bartneriaeth o ran cydweithio a dal ei gilydd i gyfrif? 

A oes meysydd lle mae angen i'r byrddau allu dangos mwy o welliant o ran canlyniadau  

gwell i Blant ac Oedolion sydd mewn Perygl? 

Sut mae Ynys Môn yn cefnogi ac yn cyfrannu at effeithiolrwydd y Bwrdd? 

 

5 –  Cefndir / Cyd-destun 

Fframwaith Cyfreithiol 

5.1Mae Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014 yn 

darparu'r fframwaith statudol ar gyfer Gofal Cymdeithasol yng Nghymru. Mae Rheoliadau 

Byrddau Diogelu (Cyffredinol) (Cymru) 2015 yn ymwneud â sefydlu’r Byrddau Diogelu 

a’u swyddogaeth. Mae rheoliadau 5 a 6 yn ymwneud â Byrddau Diogelu’n gwneud 

cynlluniau blynyddol ac adroddiadau blynyddol. Cymeradwywyd Adroddiad Blynyddol  

Diogelu Gogledd Cymru ar gyfer 2018/19 gan holl aelodau’r Bwrdd Diogelu Plant a holl 

aelodau’r Bwrdd Diogelu Oedolion. 

 

5.2 Mae Canllawiau Llywodraeth Cymru ynghylch Cydweithio i Ddiogelu 

Pobl yn nodi mai amcanion Bwrdd Diogelu Plant yw: 

 

 Amddiffyn plant yn ei ardal sy’n cael eu cam-drin, eu hesgeuluso neu’n 

dioddef mathau eraill o niwed, neu sydd mewn perygl ohonynt, ac 

 Atal plant yn ei ardal rhag dod mewn perygl o gael eu cam-drin, eu 

hesgeuluso neu rhag mathau eraill o niwed. 

 

ac mai amcanion y Bwrdd Diogelu Oedolion yw amddiffyn oedolion yn ei ardal sydd – 

 Ag anghenion gofal a chefnogaeth (p'un a yw awdurdod lleol yn cwrdd ag  

unrhyw un o'r anghenion hynny ai peidio), a 

 Yn cael eu cam-drin neu eu hesgeuluso neu sydd mewn perygl o gael eu 

cam-drin neu eu hesgeuluso 

 Atal yr oedolion hynny yn ei ardal rhag dod mewn perygl o gael eu cam-drin 

neu eu hesgeuluso. 

 

5.3 Mae'r ddau fwrdd yn gosod cyfeiriad strategol ar gyfer diogelu, gan gynnwys 

cyfeiriad polisi a monitro effeithiolrwydd gwaith diogelu mewn asiantaethau ledled y 

rhanbarth. Mae’r byrddau yn comisiynu adolygiadau ymarfer ac yn lledaenu dysgu i 

ymarferwyr er mwyn sicrhau bod dysgu lleol yn hysbys yn eang a bod diogelu yn uchel ar 

y rhaglen ar bob lefel o'r gweithlu 

 

Blaenoriaethau 2018/19 

5.4 Bwrdd Oedolion - Gwella Canlyniadau, Cynyddu Gwybodaeth a Dysgu Parhaus, a 

datblygu Arweinyddiaeth Gref a Chydymffurfiaeth Dystioledig. Mae’r Bwrdd Plant wedi 



  
 

 
canolbwyntio ar weithio'n rhagweithiol mewn partneriaeth i gadw plant yn ddiogel rhag 

cam-fanteisio rhywiol a throseddol yng Ngogledd Cymru. Gwella'r ymatebion aml 

asiantaethol i blant sy'n dangos ymddygiadau rhywiol niweidiol a bod profiadau a 

chanlyniadau yn gwella i blant sydd wedi byw, neu sy'n byw gyda chamdriniaeth 

ddomestig 

 

Blaenoriaethau 2019/20 

5.5 Ar gyfer 2019/20, yn dilyn diwrnod datblygu busnes y Bwrdd a hefyd mewn trafodaeth 

â Byrddau Partneriaeth Diogelu eraill yng Ngogledd Cymru, nodwyd dwy flaenoriaeth 

strategol a rennir, gydag un flaenoriaeth yr un ar gyfer y Bwrdd Plant a’r Bwrdd  

Oedolion: Cam fanteisio [Blaenoriaeth a Rennir]: Cam-drin Domestig [Blaenoriaeth a 

Rennir]: Gwell ymwybyddiaeth a chydymffurfiaeth yn y Broses Oedolion mewn Perygl 

[Blaenoriaeth y Bwrdd Oedolion] a Diogelu mewn Addysg [Blaenoriaeth y Bwrdd Plant] 

 

Negeseuon Allweddol o'r Adroddiad Blynyddol 

5.6 Mae diogelu yn golygu bod rhaid gweithio mewn partneriaeth yn effeithiol ac mae 

Adroddiad Blynyddol 2018/19 yn cydnabod arfer da ledled y rhanbarth, yn ogystal â 

meysydd i'w datblygu. Bydd y meysydd i'w datblygu yn cael eu hadlewyrchu yng 

nghynllun busnes Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru ar gyfer 2019/20. 

 

5. 7 Mae risgiau amlwg i blant ac oedolion sydd mewn perygl os na ddarperir 

gwasanaethau ledled y rhanbarth mewn modd diogel a chadarn. 

 

5.8 Mae diogelu yn golygu bod rhaid i bawb weithio gyda'i gilydd i ddiogelu pobl. Mae yna 

bartneriaeth gref a diwylliant o gydweithio wedi'u sefydlu ar draws ôl troed rhanbarthol 

mawr ac, ar gyfer y flwyddyn i ddod, mae ymrwymiad i gryfhau a chadarnhau’r cynnydd a 

wnaed hyd yma i ddiogelu ac amddiffyn yr aelodau mwyaf bregus yn ein cymunedau. 

Darn pwysig o waith yw'r adolygiad o’r strwythurau partneriaeth rhanbarthol cyfredol o 

safbwynt Diogelu a Diogelwch Cymunedol, er mwyn sicrhau y gellir rheoli materion 

cymhleth a thrawsbynciol fel Llinellau Sirol mewn ffordd effeithiol. 

 

5.9 Mae Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru yn cydnabod yr angen i gryfhau lefel y 

cyfranogiad ac felly sefydlodd is-grŵp Ymgysylltu a Chyfranogi i hyrwyddo ymgysylltiad â 

Phlant / Oedolion a'u gofalwyr i sicrhau eu bod yn cael cyfle i gymryd rhan. 

 

5.10 Mae ymgorffori’r Dysgu o'r Adolygiadau Ymarfer Oedolion / Plant yn her ymarferol.  

Dros y deuddeng mis diwethaf mae'r grŵp Adolygu Ymarfer Plant wedi adolygu'r holl 

Adolygiadau Ymarfer Plant sydd wedi digwydd yng Ngogledd Cymru dros y tair blynedd 

diwethaf i sicrhau bod yr holl gynlluniau gweithredu yn cael eu cwblhau a’u bod yn cael 

eu cymeradwyo yn y Bwrdd. 

 

Cyflawniadau Allweddol y Byrddau Diogelu yn ystod 2018/19 

5.11 Enwebiad i Wobr Gofal Cymdeithasol Cymru yn y categori “Dulliau effeithiol o 

Ymarfer Diogelu”, lle cafodd Bwrdd Diogelu Oedolion Gogledd Cymru ganmoliaeth uchel. 

 

5.12  Sefydlu digwyddiadau cymunedau ymarfer i ddod â gwasanaethau ynghyd ac i 

rannu arfer da, heriau ac ymchwil gyda gweithwyr proffesiynol o wahanol asiantaethau 

mewn perthynas â Cham fanteisio’n Rhywiol ar Blant.  



  
 

 
 

5.13 Lansio fideo ddiogelu o’r enw ‘Gweld Rhywbeth / Dweud Rhywbeth’ sydd ar gael ar 

wefan y Bwrdd Diogelu ac i asiantaethau lleol ei defnyddio. 

 

5.14 Cyfrannu at ddatblygiad y Gweithdrefnau Diogelu trwy gynrychiolaeth yn y Bwrdd 

Prosiect ac wedi ymateb i'r ymgynghoriadau ar yr adrannau perthnasol. 

 

5.15 Ymgysylltu â Gofal Cymdeithasol Cymru a Byrddau Diogelu eraill ledled Cymru wrth 

ddatblygu Fframwaith Hyfforddi'r Bwrdd Diogelu Rhanbarthol. 

 

5.16 Mae datblygiad parhaus gwefan y Bwrdd Diogelu wedi gweld cynnydd yn yr 

adnoddau a'r wybodaeth sydd ar gael, nid yn unig i weithwyr proffesiynol ond i'r cyhoedd 

yn gyffredinol. Mae nifer y bobl sydd wedi cofrestru i dderbyn diweddariadau wythnosol ar 

gyfer y wefan wedi cynyddu eto yn 2018/19 ac mae nifer yr ymweliadau â thudalennau’r 

wefan wedi cynyddu. 

 

Materion eraill sy’n berthnasol i waith y Byrddau Diogelu 

5.17 Mae gofynion, cymhlethdod a disgwyliadau cynyddol ar bob asiantaeth sy'n 

ymwneud â diogelu. Mae hynny, ynghyd â’r heriau ariannol, yn golygu heriau i bob 

asiantaeth. Un effaith o'r fath ar Fyrddau Diogelu yw bod gan Aelodau’r Byrddau lai o 

gapasiti bellach i ryddhau staff i gymryd rhan yng ngwaith y Byrddau megis darparu 

adolygwyr ar gyfer adolygiadau ymarfer Plant / Oedolion. 

 

 

6 – Asesiad Effaith ar Gydraddoldeb [cynnwys effeithiau ar yr Iaith Gymraeg] 

Mae Adroddiad Blynyddol 2018/19 yn grynodeb o'r gwaith a wnaed trwy gydol y 

flwyddyn ar draws ôl-troed Gogledd Cymru. Bydd cynigion / penderfyniadau unigol wedi 

cael eu hystyried. 

 

7 – Goblygiadau Ariannol 

Mae Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru yn defnyddio'r fformiwla ariannu genedlaethol i 

asesu a nodi cyfraniadau ariannol blynyddol gan asiantaethau partner statudol. Mae 

cyfraniad Cyngor Sir Ynys Môn yn unol â'r fformiwla hon. Cytunir y cyllidebau gan 

bartneriaid y Bwrdd Diogelu i sicrhau cynaliadwyedd wrth weithredu’r rhaglenni gwaith a 

chânt eu dwyn ymlaen hyd nes y cânt eu haddasu i sicrhau sefydlogrwydd a diogelwch y 

cyllid dros fwy nag un flwyddyn ariannol. 

 
 

8 – Atodiadau  

Adroddiad Blynyddol Bwrdd Diogelu Gogledd Cymru ar gyfer 2018/19. 

 
 

9 - Papurau Cefndir (cysylltwch ag awdur yr Adroddiad am unrhyw wybodaeth 

bellach os gwelwch yn dda): 
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CYNNWYS:  
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Rhagair: 
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Cyflwyniad:  

Jenny Williams (Cadeirydd Bwrdd Diogelu Plant 
Gogledd Cymru): 

 

Neil Ayling  (Cadeirydd Bwrdd Diogelu Oedolion 
Gogledd Cymru): 
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Amcanion y Byrddau Diogelu: 
 

 

1.0 Ynghylch Byrddau Diogelu Gogledd Cymru: 
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2. Camau Gweithredu a gymerwyd gan y Byrddau Diogelu i 
gyflawni  amcanion penodol. 
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3.0  gweithredu ei Gynllun   
Blynyddol mwyaf diweddar.  
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16 
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4.0 g   
  
 yn ymwneud ag amcanion y bwrdd; 
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5.0  Unrhyw geisiadau a wnaed gan y Bwrdd Diogelu i bersonau 
 cymwys o dan adran 137(1) y Ddeddf ar gyfer gwybodaeth 
 benodol, ac a  ceisiadau.  
 

 

6.0  
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datblygu ac mae'n cyfrannu at well 
cydweithrediad ac effeithiolrwydd diogelu; 
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7.0 I ba raddau cyfrannodd pob aelod y Bwrdd Diogelu at 
 effeithiolrwydd y Bwrdd. 
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8.0 Asesiad o sut oedd y Bwrdd Diogelu yn defnyddio ei  
 adnoddau i ymarfer ei swyddogaethau neu gyflawni ei  
 ganlyniadau: 
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9.0   
 yn ymarfer ei swyddogaethau fel y dangosir drwy ddadansoddi 
 achosion mae wedi delio â nhw ar waith o ganlyniad:   
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10.0  Nifer o orchmynion amddiffyn oedolion a chefnogi a   
ddefnyddiwyd yn ardal y Bwrdd Diogelu: 
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11.0  Pryd a sut oedd plant neu oedolion yn arfer cyfle i gymryd rhan   
yng ngwaith y Bwrdd Diogelu: 
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50 
 

12.0    
wasgaru, neu hyfforddiant y mae wedi ei argymell neu ei 
ddarparu; 
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13.0  nrhyw ganllaw neu   

Cenedlaethol; 
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14.0  Materion eraill yn berthnasol i waith y Byrddau Diogelu: 
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IMO           Iechyd Meddwl Oedolion 

APR      Adolygu Ymarfer Oedolion 

AWCPP      Gweithdrefnau Diogelu Plant Cymru                
Gyfan 

BIPBC Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr  

CAMH Iechyd Meddwl Plant a Llencyndod 

CBSC          Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 

CHC Gofal Iechyd Parhaus 

CPR Adolygiad Ymarfer Plant  

CRC Cwmni Adsefydlu Cymunedol 

CSE Camfa  

DCC Cyngor Sir Ddinbych 

LDG  

DHR Adolygu Dynladdiad Domestig 

EAPR Adolygu Ymarfer Oedolion Estynedig 

ECPR Adolygu Ymarfer Plant Estynedig 

FCC Cyngor Sir y Fflint 

GC Cyngor Gwynedd  

HASCAS     Y Gwasanaeth Cynghori ar Iechyd a 
Gofal Cymdeithasol  

HSB Ymddygiad Rhywiol Niweidiol 

IOAC Cyngor Sir Ynys Môn 

KPI Dangosydd Perfformiad Allweddol 

LA Awdurdod Lleol  

LDU  Uned Cyflenwi Lleol 

LSCB Bwrdd Diogelu Plant Lleol 

MAPF Fforwm Proffesiynol Amlasiantaethol 

MARAC Cynhadledd Asesu Risg 
Amlasiantaethol 

MHLD Anableddau Dysgu Iechyd Meddwl                                                                                                                                

 

 

NISB Bwrdd Diogelu Annibynnol 
Cenedlaethol 

NPS Gwasanaeth Prawf Cenedlaethol 

NSPCC Y Gymdeithas Genedlaethol er Atal 
Creulondeb i Blant 

NWP Heddlu Gogledd Cymru 

NWSB Byrddau Diogelu Gogledd Cymru 

NWSAB Bwrdd Diogelu Oedolion Gogledd 
Cymru 

NWSCB Bwrdd Diogelu Plant Gogledd Cymru 

POVA Amddiffyn Oedolion Agored i Niwed 

P & P Polisi a Gweithdrefn 

PCC Comisiynydd Cwynion yr Heddlu  

PHW Iechyd Cyhoeddus Cymru 

PRUDIC Ymateb Trefniadol i Farwolaeth 
Annisgwyl mewn Plentyndod 

PVPU Uned Diogelu Pobl Agored i Niwed 

SCWDP Partneriaeth Datblygu Gweithlu Gofal 
Cymdeithasol 

SERAF 
Rhywliol 

CAMPUS Penodol, Mesuradwy, Cyflawnadwy, 
Realistig, Amserol 

SSWBA Deddf Lles Gwasanaethau 
Cymdeithasol (Cymru) 2014 

T & WDG  

WAST Ymddiriedolaeth Gwasanaeth 
Ambiwlans Cymru 

WCBC Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam 

WG Llywodraeth Cymru 

YN Ynys Môn 
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GWYBODAETH GYSWLLT A CHYSYLLTIADAU DEFNYDDIOL  

Os bydd gennych unrhyw bryderon am blentyn:  

 

 

 

           Os oes gennych bryderon am oedolyn: 
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