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1. Pwy fydd yr aelod portffolio / swyddog arweiniol yn cyflwyno’r adroddiad?

Enw

Rél

Gethin Morgan

Pennaeth Cydweithredu Rhanbarthol

Fon Roberts

Cyfarwyddwr Gwasanaethau Cymdeithasol a
Phennaeth Gwasanaethau Plant a
Theuluoedd

2. Pam y gofynnir i’r Pwyllgor Sgriwtini ystyried y mater

Moén'.

Nod Bwrdd Partneriaeth Gogledd Cymru yw gweithio ar y cyd ar draws y gwasanaethau
iechyd a gofal cymdeithasol i helpu i gefnogi cymunedau gwydn a hefyd sicrhau gwasanaeth
di-dor ar gyfer unigolion sydd angen gofal a chymorth.

Mae hyn yn cyd-fynd &'’r blaenoriaethau a nodir yng Nghynllun y Cyngor 2023-28 —y mae
un ohonynt wedi’i nodi fel ‘Gofal Cymdeithasol a Lles — darparu’r cymorth cywir ar yr amser
iawn’. Mae hefyd yn sail i'r Gwerthoedd a nodir yn y Cynllun — Cydweithio — ‘Rydym yn
gweithio fel tim, gyda’n cymunedau a’n partneriaid i gyflawni’r canlyniadau gorau i bobl Ynys

3. Rély Pwyllgor Sgriwtini ac argymhellion

[I1Er gwybodaeth

LI'w nodi
XEr sicrwydd

LJEr argymhelliad i'r Pwyllgor Gwaith
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Argymhelliad(ion):
A1 Bod y Pwyllgor yn cadarnhau ei fod wedi darllen, yn deall ac wedi ystyried y gwaith y
mae'n ofynnol i'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol ei wneud.

A2 Bod y Pwyllgor yn nodi’r gwaith a’r cynnydd a wnaed yn 2024/25 yn feysydd gwaith sy’'n
cael eu datblygu drwy Fwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Gogledd Cymru.

4. Sut mae’r argymhelliad(ion) yn cyfrannu at amcanion Cynllun y Cyngor?

Mae hyn wedi'i gysoni a'r blaenoriaethau a nodir yn Cynllun Cyngor Sir Ynys Mén 2023-28 —
mae un ohonynt wedi'i nodi fel 'Gofal Cymdeithasol a Lles — darparu'r cymorth cywir ar y
pryd iawn'. Mae hefyd yn sylfaenu ar y Gwerthoedd a nodir yn y Cynllun - Cydweithio -
'Rydym yn gweithio fel tim, gyda'n cymunedau a'n partneriaid i gyflawni'r canlyniadau gorau i
bobl Ynys Mén'.

5. Themau sgriwtini allweddol

Y meysydd allweddol ddylai’r Pwyllgor Sgriwtini ganolbwyntio arnynt:

1. | ba raddau mae’r Adroddiad Blynyddol yn rhoi sicrwydd i aelodau’r Pwyligor bod Bwrdd
Cydweithredol Gogledd Cymru (NWRPB) yn blaenoriaethu gwaith i:
A) gynrychioli dinasyddion Ynys Mén, yn ogystal ag awdurdodau eraill Gogledd Cymru;
B) sicrhau bod amcanion Cynllun Cyngor Ynys Mon yn cael eu gwireddu
C) gynnig gwerth am arian

2. Blaenoriaethau’r flwyddyn ariannol 2025/26 a’r effeithiau tebygol ar gymunedau Ynys
Mon.

6. Pwyntiau allweddol / crynodeb

Uchafbwyntiau a chyflawniadau'r flwyddyn:

* Gweithredu Liwybr Cymorth Cof Gogledd Cymru i sicrhau ein bod yn gweithio'n
well gyda'n gilydd fel bod pobl sy'n byw gyda dementia a'r bobl sy'n gofalu
amdanynt yn cael y cymorth sydd ei angen arnynt.

* Cytunwyd ar y cytundeb comisiynu rhanbarthol gofal cartref estynedig newydd.
Mae'r cytundeb ar y cyd yn cynnwys tua 100 o ddarparwyr gofal sydd & gwerth
posibl o tua £171 miliwn.

* Gweithredu ein Cynllun Cymunedau Dementia-gyfeillgar Gogledd Cymru ein
hunain.




Dod ag ymarferwyr at ei gilydd i rannu syniadau am y ffordd orau o gefnogi pobl
trwy sesiynau Mapio Effaith Crychdonni (Ripple Effect Mapping). Mae hyn yn cael
ei ledaenu a'i raddio ar lefel leol, gan ein helpu i fabwysiadu ffyrdd arloesol o
weithio ar draws y rhanbarth. Mae gwerthusiad mwy cadarn yn helpu i nodi beth
sy'n gweithio yma.

Cynhaliwyd Arddangosfa Gofal Cymdeithasol Digidol Cymru gyntaf ar 5 Mawrth
2025, wedi'i ariannu gan nawdd allanol. Rydym hefyd wedi hwyluso caffael
system rheoli achosion gofal cymdeithasol newydd, a fydd yn rhoi pob un o'r
chwe adran gofal cymdeithasol yng Ngogledd Cymru ar yr un system am y tro
cyntaf, yn barod ar gyfer integreiddio cofnodion yn y dyfodol.

Gwell sgrinio dementia ar gyfer pobl & Syndrom Down.

Cynnal digwyddiad lliwyddiannus 'Dylunio Llwyddiant Gyda'n Gilydd: Arloesiadau
Niwro-gadarnhaol' ym mis Mawrth 2025 gyda dros 100 o gyfranogwyr, gan
gynnwys pobl & phrofiad byw a darparwyr gwasanaethau, i ddatblygu cynllun
gweithredu ar gyfer y deuddeg mis nesaf.

Adeiladau wedi'u hadnewyddu i ddarparu canolfannau cymunedol a lleoedd o
ansawdd uchel i bobl sydd ag anghenion gofal a chymorth fyw'n ddiogel fel rhan
o'u cymuned.

Parhau i weithredu'r cynllun cyfalaf strategol 10 mlynedd i gefnogi'r modelau
gofal. Mae'r cynlluniau sy'n cael eu datblygu yn cynnwys Ty Croes Atti Sir y Fflint,
a fydd yn adleoli cartref gofal i bobl hyn sy'n cael ei redeg gan y cyngor er mwyn ei
ehangu, i'w gwblhau yn Haf 2025.

Cynyddu cartrefi grwp bach lleol i blant mewn gofal, gyda buddsoddiad o £4
miliwn. Mae hyn yn helpu i wella opsiynau i blant fyw o fewn neu yn agos at eu
cymunedau lleol.

7.

7.1.

Asesiadau effaith

Effeithiau posibl ar grwpiau gwarchodedig o dan Ddeddf Cydraddoldeb 2010

Pwrpas Rhan 9 o'r Ddeddf yw gwella canlyniadau a lles pobl, yn ogystal & gwella
effeithlonrwydd ac effeithiolrwydd darparu gwasanaethau.

Gall nodau allweddol cydweithredu, partneriaeth a chydintegreiddio felly cael eu disgrifio fel:

Gwella gofal a chefnogaeth, gan sicrhau bod gan bobl fwy o ddweud a rheolaeth
Gwella canlyniadau ac iechyd a lles

Darparu gofal a chefnogaeth cydlynol, yn ganolog i'r person

Gwneud defnydd mwy effeithiol 0 adnoddau, sgiliau ac arbenigedd.

Pan fydd y Bwrdd yn datblygu adroddiadau rhanbarthol, strategaethau neu ddogfennau,

mae swyddogion a'r Aelodau Etholedig sy'n eistedd ar y Bwrdd yn dod &'r rhain i gyfarfodydd
perthnasol o fewn eu sefydliadau eu hunain i gael eu cytuno'n ffurfiol. Nid oes gan Fwrddiau

Partneriaeth Rhanbarthol drefniadau ar gyfer craffu rhanbarthol, mae hyn yn cael ei wneud
ar sail cynghorau lleol.




7.2. Effeithiau posibl ar bobl sy’n dioddef anfantais economaidd-gymdeithasol
(penderfyniadau strategol)

| Dim yw adrodd

7.3. Effeithiau posibl ar gyfleoedd i ddefnyddio’r Gymraeg a pheidio trin y Gymraeg yn llai
ffafriol na’r Saesneg

| Mae’r adroddiad ar gael yn Saesneg hefyd.

7.4. Sefydliad sero net erbyn 2030

| Dim yw adrodd

8. Goblygiadau ariannol

Mae'r 6 Awdurdod Lleol a Bwrdd lechyd PBC yng Ngogledd Cymru yn cronni cyllid i gefnogi
gweithio rhanbarthol ar draws y Rhanbarth. Mae hyn hefyd yn ariannu’r Tim Cydweithio
Rhanbarthol ac mae cytundeb partneriaeth ffurfiol i ategu hyn.

Drwy’r Byrddau Partneriaeth Rhanbarthol, mae Llywodraeth Cymru yn sianelu ffrydiau
ariannu grantiau megis y Gronfa Integreiddio Rhanbarthol ar gyfer lechyd a Gofal
Cymdeithasol a'r cronfeydd cyfalaf Tai & Gofal ac Integreiddio ac Ail-gydbwyso.. Lle mae’n
bosibl codi tal gweithgaredd partneriaeth rhanbarthol ar y grantiau hyn, mae hyn yn cael ei

weithredu.

9. Atodiadau

| Adroddiad Blynyddol Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Gogledd Cymru (Rhan 9): 2024/25.

10. Awdur yr adroddiad a phapurau cefndir

Gethin Morgan - Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Gogledd Cymru — Adroddiad Blynyddol
2025

Emma Edwards - Blaen Adroddiad Sgriwtini
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Rhagair gan gadeirydd Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol
Gogledd Cymru (BPRhGC)

Braint o’r mwyaf yw i mi gyflwyno Adroddiad Blynyddol Bwrdd
Partneriaeth Rhanbarthol Gogledd Cymru ar gyfer 2024/25.
Mae gweithio mewn partneriaeth, yn ein galluogi i barhau i
weithio gyda'n gilydd i wella ein gwasanaeth a galluogi pobl
yng Ngogledd Cymru i fyw'r bywydau gorau y gallant.

Mae'r adroddiad hwn yn tynnu sylw at rywfaint o'r gwaithy
mae'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol wedi'i gyflawni i wella
bywydau pobl sy'n byw yng Ngogledd Cymru. Hoffwn ddiolch
i bawb sy'n ymwneud a'n gwaith am eu hymrwymiad i weithio
gyda'n gilydd i ddarparu gwasanaethau di-dor sy'n
canolbwyntio ar anghenion cymunedau lleol.

Mae'r 12 mis diwethaf wedi gweld newidiadau cadarnhaol i waith yr BPRhGC. Yn dilyn
ymgynghoriad helaeth ag aelodau'r bwrdd, cynhaliwyd adolygiad ac adnewyddu'r
Termau Gorchwyl a llywodraethu ym mis Gorffennaf 2024. Mae cyfarfodydd a
gynhaliwyd yn fisol bellach bob dau fis ac wedi symud i'r maes strategol. Cynhelir
gweithdai ar gyfer rhan gyntaf y cyfarfodydd sy'n ymdrin & phynciau fel 'Taith y Cleifion' -
symudiad systemau cyfan i fodelau ataliol; canolbwyntio ar yr agenda atal gyda'i gilydd,
gan ystyried dull rhanbarthol o ddatblygu partneriaethau wedi'u hadeiladu o amgylch
lles a gwella ffactorau ehangach iechyd a lles.

Parhaodd 2024/25 i fod yn herioli'r sector iechyd a gofal cymdeithasol heb unrhyw
arwydd y bydd unrhyw newid sylweddol wrth i ni fynd i mewn i 2025-26. Mae hyn yn ei
gwneud hi'n fwy hanfodol ein bod yn parhau i weithio gyda'n gilydd i fynd i'r afael &'r
materion hyn ac i adeiladu ar y gwaith da sydd eisoes wedi'i wneud. Rydym wedi gweld
cynnydd sylweddol yn yr agenda atal yma yng Ngogledd Cymru. Yn ogystal &'n
Adroddiad Blynyddol, gellir dod o hyd i ragor o wybodaeth drwy ymweld & 'n gwefan.

Ar 5 Mawrth 2025 fe wnaethom ddod & darparwyr technoleg ddigidol ynghyd a phobl
sy'n cynllunio, darparu a defnyddio gofal cymdeithasol ar gyfer Arddangosfa Gofal
Cymdeithasol Digidol cyntaf Gogledd Cymru, yn wir y digwyddiad cyntaf o'i fath yng
Nghymru. Wedi'i ariannu gan nawdd gan gwmniau technoleg fel Synanetics, roedd yn
llwyddiant mawr gyda dros 190 o ymwelwyr yn chwilio am fannau i gysylltu a myfyrio am
sut rydym yn defnyddio technoleg ddigidol a rhoi cynnig ar bethau drosom ein hunain.

Cyntaf arall yng Nghymru oedd y gweithdy deuddydd Dylunio Liwyddiant Gyda'n Gilydd:
Arloesiadau Niwro-gadarnhaol a gynhaliwyd gan Fwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Plant
Gogledd Cymru yn Llandudno. Dilyniant o Ddigwyddiad Dylunio Cyflym Llywodraeth
Cymru a GIG Cymru Gyfan a gynhaliwyd ym mis Tachwedd 2024 i ysgogi trawsnewidiad
beirniadol, systemig a arweinir at anghenion llwybrau niwroddatblygiadol plant.
Cyflwyniad i'r digwyddiad yn Llandudno gan Sarah Murphy, Gweinidog lechyd Meddwl a
Lles y Senedd; gwelwyd cynrychiolwyr o'r bwrdd iechyd, gofal cymdeithasol, y trydydd
sector, addysg a phrofiad byw yn gweithio'n ddwys dros y ddau ddiwrnod, gan gyd-
ddylunio atebioni'r heriau presennol sy'n wynebu Gwasanaethau Niwrodatblygu Plant
yng Ngogledd Cymru.

A -


https://www.northwalescollaborative.wales/

Un o fy mlaenoriaethau allweddol fel cadeirydd yw codi ymwybyddiaeth o waith
rhagoroly bwrdd yn barhaus yn ogystal & chlywed a rhannu straeon o fewn iechyd a
gofal cymdeithasol. O brofiad, mae straeon yn deimladwy ac yn bwerus gan sicrhau
gweithredu trwy ddysgu a datblygu. Trwy fod yn unedig yn ein siarad a'n meddwl gallwn
sicrhau bod ein gwaith yn cael ei adnabod gan bobl Gogledd Cymru sydd, gyda llawer
mwy o fewnbwn, yn ein galluogi i gyflawni'r canlyniadau sy'n bwysig iddynt.

Yn olaf, ar ran fy nghydweithwyr BPRh, hoffwn ddiolch i bawb sydd wedi cefnogi gwaithy
BPRH dros y flwyddyn ddiwethaf.

Mae dod at ei gilydd yn ddechrau, aros gyda'n gilydd yn gynnydd, ac mae gweithio
gyda'n gilydd yn Ulwyddiant.

Dymuniadau gorau

Y Cynghorydd Dilwyn Morgan.




Uchafbwyntiau a chyflawniadau'r flwyddyn
Mae gennym ni:

e Gweithredu Llwybr Cymorth Cof Gogledd Cymru i sicrhau ein bod yn gweithio'n
well gyda'n gilydd fel bod pobl sy'n byw gyda dementia a'r bobl sy'n gofalu
amdanynt yn caely cymorth sydd ei angen arnynt.

e Cytunwyd ary cytundeb comisiynu rhanbarthol gofal cartref estynedig newydd.
Mae'r cytundeb ary cyd yn cynnwys tua 100 o ddarparwyr gofal sydd & gwerth
posibl o tua £171 miliwn.

e Gweithredu ein Cynllun Cymunedau Dementia-gyfeillgar Gogledd Cymru ein
hunain.

e Dod agymarferwyr at ei gilydd i rannu syniadau am y ffordd orau o gefnogi pobl
trwy sesiynau Mapio Effaith Crychdonni (Ripple Effect Mapping). Mae hyn yn cael
ei ledaenu a'iraddio ar lefel leol, gan ein helpu i fabwysiadu ffyrdd arloesol o
weithio ar draws y rhanbarth. Mae gwerthusiad mwy cadarn yn helpu i nodi beth
sy'n gweithio yma.

e Cynhaliwyd Arddangosfa Gofal Cymdeithasol Digidol Cymru gyntaf ar 5 Mawrth
2025, wedi'i ariannu gan nawdd allanol. Rydym hefyd wedi hwyluso caffael
system rheoli achosion gofal cymdeithasol newydd, a fydd yn rhoi pob un o'r
chwe adran gofal cymdeithasol yng Ngogledd Cymru ar yr un system amy tro
cyntaf, yn barod ar gyfer integreiddio cofnodion yn y dyfodol.

e Gwell sgrinio dementia ar gyfer pobl & Syndrom Down.

e Cynnaldigwyddiad llwyddiannus 'Dylunio Liwyddiant Gyda'n Gilydd: Arloesiadau
Niwro-gadarnhaol' ym mis Mawrth 2025 gyda dros 100 o gyfranogwyr, gan
gynnwys pobl 4 phrofiad byw a darparwyr gwasanaethau, i ddatblygu cynllun
gweithredu ar gyfer y deuddeg mis nesaf.

e Adeiladau wedi'u hadnewyddu i ddarparu canolfannau cymunedol a lleoedd o
ansawdd ucheli bobl sydd ag anghenion gofal a chymorth fyw'n ddiogel fel rhan
o'u cymuned.

e Parhauiweithredu'r cynllun cyfalaf strategol 10 mlynedd i gefnogi'r modelau
gofal. Mae'r cynlluniau sy'n cael eu datblygu yn cynnwys Ty Croes Atti Sir y Fflint,
a fydd yn adleoli cartref gofali bobl hyn sy'n cael ei redeg gan y cyngor er mwyn ei
ehangu, i'w gwblhau yn Haf 2025.

e Cynyddu cartrefi grwp bach lleol i blant mewn gofal, gyda buddsoddiad o £4
miliwn. Mae hyn yn helpu i wella opsiynau i blant fyw o fewn neu yn agos at eu
cymunedau lleol.



https://www.northwalescollaborative.wales/dementia-accessing-the-right-support-at-the-right-time-north-wales-memory-support-pathway/
https://www.northwalescollaborative.wales/north-wales-dementia-friendly-communities-scheme-2/
https://www.northwalescollaborative.wales/north-wales-dementia-friendly-communities-scheme-2/

Ynglyn a'r Bwrdd Partneriaeth Ranbarthol

Fel Bwrdd rydym wedi bod yn cydweithio yn barhaus i sicrhau iechyd a lles-pobl o bob
oed yng Ngogledd Cymru.

Mae Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Gogledd Cymru yn gweithio gyda gwasanaethau
iechyd, gwasanaethau cymdeithasol, addysg a gwasanaethau eraill i nodi a diwallu
anghenion pobl ein rhanbarth. Mae hyn yn cynnwys pobl sy'n defnyddio gwasanaethau
gofal a chymorth megis:

e planta phoblifanc ag anghenion cymhleth

e poblhyn, gan gynnwys pobl sy'n byw gyda dementia

e poblaganableddau dysgu a chyflyrau niwroddatblygiadol
e poblaganghenioniechyd emosiynol a meddwl

e gofalwyr di-dal.

Modelau gofal

Rhan o'r ffordd rydyn ni'n gweithio yw gweithredu'r modelau gofal newydd cenedlaethol
iwella'r ffordd y mae sefydliadau'n gweithio gyda'i gilydd yn seiliedig ar yr hyn sy'n
bwysigi'r bobl rydyn ni'n eu cefnogi. Mae model gofal yn ddisgrifiad o'r ffordd y mae
gwasanaethau yn cael eu trefnu a'u darparu. Mae'r adroddiad hwn yn nodi'r hyn yr ydym
wedi'i gyflawni yn ystod y 12 mis diwethaf ar gyfer pob un o'r modelau gofal, sef:

1. Gofal cymunedol - atal a chydlynu cymunedol. Gwasanaethau cymunedol sy'n
helpu i amddiffyn preswylwyr rhag problemau iechyd neu les tymor hwy, gan
gynnwys grwpiau cyfeillio, canolfannau cymunedol, cymorth i ofalwyr a mynediad at
wasanaethau llesiant.

2. Gofal cymunedol - gofal cymhleth yn agosach at adref. Helpu i wella adferiad ar

Ol cyfnod o salwch ac i fod yn fwy annibynnol yn y tymor hir.

3. Adref o'r ysbyty. Bydd rhai pobl bob amser angen triniaeth yn yr ysbyty, felly rydym
yn helpu pobligael eu rhyddhau ac wella gartref yn ddiogel ac yn gyflym. Pan fydd
angen gofal ysbyty arnyn nhw, gallant gael mynediad iddo yn hawdd.

4. Cefnogiteuluoedd a phlanti aros gyda'i gilydd. Mae partneriaid iechyd, gofal
cymdeithasol ac addysg yn gweithio gyda'i gilydd gyda theuluoedd i'w helpu i aros
gyda'i gilydd yn ddiogel ac atal yr angen i blant gael gofal gan yr awdurdod lleol.

5. Hyrwyddo iechyd a lles emosiynol da. Creu a gwella gwasanaethau i bobl sydd
angen cymorth iechyd a lles emosiynol.

Mae adran 6 o'r adroddiad wedi hynny yn cynnwys galluogwyr system, sef yr elfennau
hanfodoly tu 6li'r llenni sy'n ei gwneud hi'n bosibl darparu modelau newydd o ofal.

e Rhaglenni cyfalaf ac atebion sy'n seiliedig ar lety — gan ddarparu adeiladau, offer a
chyfleusterau i gefnogi gwasanaethau integredig ac amgylcheddau byw diogel a

A -



chefnogol.

e Digidol, data a thechnoleg - offer i gefnogi'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbartholi wella
llesiant.

e Hwb Cydlynu Arloesi Rhanbarthol - yn darparu cymorth ymchwil ac arloesi gan
gynnwys gwerthuso prosiectau a'r Asesiad o Anghenion y Boblogaeth.

e Gweithlu - cynllunio pa fath o swyddi sydd eu hangen arnom i ddarparu gofal a
chefnogaeth a gweithio gyda'n gilydd i recriwtio a chadw'r bobliawn yn y rolau
hynny.

e Mwy na geiriau — cryfhau'r defnydd o'r Gymraeg o fewn iechyd a gofal cymdeithasol
yng Ngogledd Cymru.

e Gnwp Llywio Gwerth Cymdeithasol Gogledd Cymru

e Cyfathrebu ac ymgysylltu

e Diogelu -gweithio gyda'i gilydd i amddiffyn plant ac oedolion ag anghenion gofal a
chymorth rhag niwed. Bydd mwy o wybodaeth ar gael yn yr adroddiad blynyddol
diogelu.

Sut mae'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol yn gweithio

Mae'r Bwrdd Partneriaeth Ranbarthol (BPRh) yn cynnwys aelodau o Gyngor Sir Ynys
Mbn, Cyngor Gwynedd, Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy, Cyngor Sir Ddinbych, Cyngor
Siry Fflint, Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam, Bwrdd lechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr
ac eraill. Mae rhestr aelodaeth ar gael ar ein gwefan.

Mae'r Bwrdd Partneriaeth Ranbarthol Plant yn darparu arweinyddiaeth ar ystod eang o
faterion sy'n wynebu gwahanol grwpiau oedran o fabanod i oedolion ifanc. Dysgwch fwy
am y Bwrdd Partneriaeth Ranbarthol Plant gan gynnwys y datganiad cenhadaeth,

gwerthoedd arweiniol ac egwyddorion.

Mae byrddau a grwpiau rhanbarthol sy'n adrodd i'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbartholyn
cynnwys:

e Byrddau Diogelu Gogledd Cymru

e Bwrdd Anabledd Dysgu Integredig

e Gnwp Strategol Dementia Rhanbarthol

e Bwrdd Gwasanaethau Awtistiaeth Integredig
e Gyda'ngilydd ar gyfery Bwrdd lechyd Meddwl
e Bwrdd Comisiynu Rhanbarthol

e Bwrdd Gweithlu Rhanbarthol

e Bwrdd Digidol, Data a Thechnoleg

Mae tim y Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol hefyd yn cefnogi cyfarfodydd partneriaeth
gan gynnwys:

e Grwp Arweinyddiaeth: Cyfarwyddwyr o'r chwe awdurdod lleol a'r bwrdd iechyd
e Cyfarwyddwyr: Cyfarwyddwyr Gwasanaethau Cymdeithasol
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o NWASH: Penaethiaid Gwasanaethau Oedolion Gogledd Cymru
o NWHOCS: Penaethiaid Gwasanaethau Plant Gogledd Cymru.

Rydym yn bwriadu myfyrio, adolygu ac diwygio’r diben, yr aelodaeth a'r cynlluniau ar
gyfery byrddau a'r grwpiau hyn drosy 12 mis nesaf.

Ynglyn a Gogledd Cymru
Mae chwe ardal cyngor lleol yng Ngogledd Cymru, Ynys M6n, Gwynedd, Conwy, Sir
Ddinbych, Siry Fflint a Wrecsam.

Weithiau rydym yn cynllunio ac yn darparu gwasanaethau ar lefel is-ranbarthol neu
ardal, a dyna lle rydym yn gweithio ar draws dwy o ardaloedd y cyngor lleol fel a ganlyn:

e Gorllewin (Ynys M6én a Gwynedd)
e Canol (Conwy a Sir Ddinbych)
e Dwyrain (Siry Fflint a Wrecsam)

Hunanasesu

Fe wnaethom gynnal hunanasesiad yn 2024 i fyfyrio ar sut rydym yn gweithio gyda'n
gilydd fel partneriaeth. Ary cyfan, roeddem yn teimlo bod gennym weledigaeth glir gyda
nodau ac amcanion ary cyd, aelodaeth amrywiol a chynhwysol a lefel uchel o
ymddiriedaeth rhwng partneriaid.

Dod & phobl at ei gilydd. Gweithredu fel lle gall
cydweithwyr ddatblygu perthnasoedd, codi
materion, deall rol asiantaethau eraill.
(Aelod BPRh)




Roeddem yn meddwly gallem fod yn gliriach am y strwythurau llywodraethu ar gyfery
bwrdd, atebolrwydd a phrosesau gwneud penderfyniadau. Ein hargymhellion oedd:

1. Adolygu strwythurau llywodraethu'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol ac egluro
prosesau gwneud penderfyniadau gan gynnwys cysylltiadau &'r Byrddau
Gwasanaethau Cyhoeddus lleol a grwpiau cynllunio pan-glwstwr gofal sylfaenol.

2. Cynhyrchu gwybodaeth glir am strwythurau llywodraethu'r Bwrdd Partneriaeth
Rhanbarthol, strwythur y tim rhanbarthol a'r ffordd y gwneir penderfyniadau
ynghylch cyllid. Rhannwch y wybodaeth hon ary wefan ac fel pecyn gwybodaeth i
aelodau newydd.

3. Ystyried sutiwella'r ffordd yr ydym yn mynd i'r afael &'r heriau sy'n wynebu iechyd a
gofal cymdeithasol.

4. Cynyddu cyhoeddusrwydd am waith y bwrdd a'i lwyddiannau, gan gynnwys
astudiaethau achos am y gwahaniaeth y mae penderfyniadau'r bwrdd wedi'i wneud.

Rydym wedi gwneud cynnydd da yn erbyn yr argymhellion hyn, sydd i'w weld trwy gydol
yr adroddiad er enghraifft yn y gwaith straeon 'newyddion da'i gynyddu
cyhoeddusrwydd amy bwrdd mewn ffordd integredig. Byddwn yn parhau i fyfyrio a
gwella ar yr argymhellion hyn yn ystod 2025-26.




Crynodeb o Raglen y Gronfa Integreiddio Ranbarthol

Cefnogodd y Gronfa Integreiddio Ranbarthol (RIF) yng Ngogledd Cymru 36 o raglenni
rhanbarthol ar draws y chwe model gofal yn 2024/25. Roedd cyfanswm y buddsoddiad
dros £85 miliwn. Darparodd Llywodraeth Cymru £30.1 miliwn o'r buddsoddiad hwn a
darparodd partneriaid

£55 miliwn o gyllid cyfatebol. O'r cyllid hwn, defnyddiwyd £5.2 miliwn i gefnogi gofalwyr
di-dal a buddsoddwyd £5.5 miliwn mewn cynlluniau a gwasanaethau gwerth
cymdeithasol.

Mae'r holl brosiectau yn casglu astudiaethau achos a straeon am eu heffaith. Rydyn ni
wedi rhannu ychydig trwy gydol yr adroddiad, lle mae pobl wedi cytuno y gallwn rannu
eu stori yn gyhoeddus. Maent hefyd yn adrodd yn erbyn set o ddangosyddion
perfformiad Cymru Gyfan (gweler Atodiad 1).

Crynodeb o fuddsoddiad RIF ym mhob model gofal

Cyllid Cyfanswm

Haclgaicl Comr | eyl eytatebol
bartneriaid

Gofal Cymunedol — Atal a Chydlynu £7,990,000 £9,600,000
Gofal Cymunedol — Gofal Cymhleth yn Agosach at £6,150,000 £51,900,000
Gartref
Adref o'r ysbyty £3,450,000 £4,000,000
Cefnogi teuluoedd a phlanti aros gyda'i gilydd £10,500,000 £16,300,000
Datrysiadau Seiliedig ar Lety £690,000 £900,000
Hyrwyddo iechyd emosiynol da a lles £1,320,000 £2,300,000
Cyfanswm £30,100,000 £85,000,000

Mapio Effeithiau Crychdonnau

Cynhaliwyd gweithdai Ripple Effects Mapping ar gyfer 15 o'r prosiectau. Mae hwn yn
ddull gwerthuso a ddefnyddiwn i ddal effeithiau ehangach ein prosiectau. Mae'n dod 4
phobl sydd & diddordeb yny prosiect at ei gilydd i fyfyrio ar gyflawniadau, dysgu a
gwella. Mae'r adroddiad hwn yn cynnwys enghreifftiau o rai o'r mapiau a gréwyd gennym
gyda'n gilydd, gan gynnwys un sy'n dangos sut mae gwaith y Bwrdd Partneriaeth
Rhanbarthol yn 6lyn 2017 yn cael effaith ar wella lles pobl ag anableddau dysgu yn
2025 drwy'r Model Cyflogaeth &8 Chymorth.

Cipio a chymharu menter

Mae 'dal a chymharu' yn ffordd o adolygu, cymharu a dadansoddi prosiectau tebyg ar
draws y rhanbarth. Gall ein helpu i nodi tebygrwydd a gwahaniaethau mewn modelau
cyflenwi a staffio a thynnu sylw at ble a pham mae amrywiad. Yna gallwn rannu a dal
dysgu mewn ffordd gyson.
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Edrychodd yr ymarfer cyntaf ary Timau Adnoddau Cymunedol ledled y rhanbarth ac
mae disgwyl iddo adrodd erbyn Gorffennaf 2025.

Siart 1: Cyfran y buddsoddiad ym mhob model gofal

m Gofal cymhleth yn nes at adref (61%)
m Cefnogi teuluoedd (19%)

m Atal a chydlynu (11%)

m Adref or ysbyty (5%)

m lechyd emosiynol a llés (3%)

m Datrysiadau sy'n seiliedig ar lety (1%)




Adran 1: Gofal cymunedol - atal a chydlynu cymunedol

Mae atal a chydlynu cymunedol yn ymwneud & helpu pobli ddeall sut y gallant gyflawni

iechyd a lles da. Rydym am greu ymdeimlad o gymuned a pherthyn yng Ngogledd Cymru
i leihau unigrwydd cymdeithasol ac unigrwydd i helpu pobli aros yn annibynnol a gwella
eu hiechyd meddwl a chorfforol.

Cyllid

Arienniry gwaith hwn gan £9,600,000 o'r Gronfa Integreiddio Ranbarthol, ynghyd &
chyllid gany Cynllun Gweithredu Dementia, Rhagor Cyflymach a Grantiau Cyfalafi
gefnogi'r model hwn o ofal.

Yr hyn a gyflawnwyd gennym

Cafodd 81,600 o bobl fynediad aty

gwasanaeth, 2,800 amy tro cyntaf.

Derbyniodd 9,900 o bobl gymorth a
oedd yn atal eu hanghenion rhag cynyddu
(100% o'r rhai a roddodd adborth)

Roedd 4,700 o boblyn teimlo'n llai
ynysig (94% o'r rhai a roddodd adborth)

Cafodd 1,600 o bobl sy'n byw gyda
dementia drafodaethau am yr hyn sy'n
bwysig iddyn nhw

Mae ein prosiectau yn cefnogi pobl hyn, pobl sy'n byw gyda dementia, pobl ag
anableddau dysgu a chyflyrau niwroddatblygiadol gan gynnwys awtistiaeth, pobl ag
anghenion lles iechyd emosiynol a meddwl a gofalwyr di-dal. Maent yn cynnwys
prosiectau yn benodoli gefnogi'r grwpiau hyn o bobl, cysylltwyr cymunedol a thimau
Pwynt Mynediad Sengl (SPOA).

Strategaeth Cyflogaeth 4 Chymorth Gogledd Cymru ar gyfer Pobl ag
Anableddau Dysgu

Eleni gwnaethom gyhoeddi Strategaeth Cyflogaeth & Chymorth Gogledd Cymru ar gyfer
Pobl ag Anableddau Dysgu. Wrth wraidd y strategaeth mae llais pobl ag anableddau
dysgu a'r newid cam a ddywedon nhw wrthym fod angen i alluogi mwy o bobli gael
mynediad at gyflogaeth a thal.
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Créwyd y model mewn ymateb i'r Strategaeth Anabledd Dysgu a gyhoeddodd y Bwrdd
Partneriaeth Rhanbartholyn 2018. Mae'r Map Effaith isod yn dangos cyfraniad y Bwrdd
Partneriaeth Rhanbarthol a'r Gronfa Integreiddio Ranbarthol tuag at weithredu hyn fel

rhan o'r model gofal. Mae hefyd yn dangos suty cafodd ei dreialu ac yna ei raddio ar
draws y rhanbarth.




Gwasanaethau cymorth cymunedol dementia: llwyddiannau a
gweithgareddau newydd




Gweithgareddau cymunedol anableddau dysgu: llwyddiannau a
gweithgareddau newydd




Rhaglen Ymhellach Ynghynt (Further Faster)

Buddsoddodd Llywodraeth Cymru adnoddau ychwanegol i gefnogi gofal cymunedol, o'r
enw 'Ymhellach Ynghynt’. Fe wnaethom ddefnyddio'r cyllid hwn i ehangu presgripsiynau
cymdeithasol yng Nghonwy ac ariannu Hwylusydd Symud gydag Urddas ac offer yn Sir
Ddinbych. Roedd hyn yn golygu y gallai pobl gael eu cefnogi gartref gan un personyn
hytrach na bod angen dau berson, a oedd yn rhyddhau gallu gofalwyr cartref fel y gallent
gefnogi mwy o bobl.

Fe wnaethom ariannu prosiect bregusrwydd cymunedol i ddarparu gofal rhagweithiol yn
hytrach nag adweithiol, sy'n canolbwyntio ar y claf i unigolion yn eu cymuned eu hunain,
sydd wedi arwain at lai o boblyn mynychu adrannau brys ac yn cael eu derbyn i'r ysbyty.

Presgripsiynu cymdeithasol

Yn dilyn lansio'r Fframwaith Cenedlaethol ar gyfer Presgripsiynu Cymdeithasol yng
Nghymru, mae gennym bellach Hyrwyddwyr Presgripsiynu Cymdeithasol ledled
Gogledd Cymru sy'n cyfrannu aty gwaith cenedlaethol i ddatblygu set ddata a
fframwaith cymhwysedd.

Fe wnaethom gynnal digwyddiad presgripsiynu cymdeithasol ar gyfer ymarferwyr a
chyllidwyr ym mis Mawrth i ddathlu cyflawniadau, rhannu arfer gorau a straeon
llwyddiant presgripsiynu cymdeithasol ar waith, archwilio'r dystiolaeth sy'n profi gwerth
presgripsiynu cymdeithasol a thrafod heriau. Mynychodd dros 80 o bobl gyda 40 o
sefydliadau wedi'u dwyn at ei gilydd.

Yn ogystal & phrosiectau presgripsiynu cymdeithasol sefydledig ledled y rhanbarth,
rydym wedi sefydlu grwpiau gweithredu lleoli nodi gofynion lleol a gwneud y mwyaf o'r
ffynonellau cyllid sydd ar gael yn y dyfodol.

Rhaglen dementia

Gwella sgrinio dementia ar gyfer pobl ag anableddau dysgu

Er mwyn gwella gofali bobl ag anableddau dysgu, dechreuodd tim o nyrsys anabledd
dysgu yn Sir Ddinbych sgrinio'r bobly maent yn eu cefnogi am ddementia. Maen nhw'n
cynnal gwiriad sylfaenol pan fydd pobl yn troi'n 30 ac yna'n chwilio am newidiadau bob
ychydig flynyddoedd ar 6L hynny. Mae hyn yn helpu i godi pobl sy'n datblygu dementia yn

gynharach i wneud yn siwr eu bod yn cael y gofal gorau posibl.

Fel dull peilot mae wedi gweithio'n dda iawn ac mae'r tim yn awyddus i rannu'r model
hwn gyda meysydd eraill. Dim ond un broblem. Roedd y system ar gyfer nodi pwy sydd
angen ei wirio am beth a phryd yn hynod gymhleth ac yn cynnwys llawer o amser yn

treillio trwy ffeiliau. Gwnaeth y dull yn werth anodd iawn.
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Dyna lle daethom i mewn. Gweithiodd ein Hwb Cydlynu Ymchwil ac Arloesi gyda'r tim i
geisio symleiddio'r broses honno. Fe wnaethon ni ddod o hyd i daenlen Excel syml
wedi'i phweru gan rai fformiwlau cain iawn sy'n ei gwneud hi'n hawdd gweld pwy sydd
angen ei wirio am beth a phryd. Ac mae wedi gweithio! Mae'r tim nawr angen edrych ary
daenlen ac yna mynd ymlaen a'r hyn maen nhw'n ei wneud orau — cefnogi pobli fyw'n

dda.

Mae cam 2y prosiect hwn bellach ar y gweill. Rydym wedi nodi hyrwyddwyr ym mhob
awdurdod lleol sy'n dechrau profi'r dull hwn yn barod i fabwysiadu'r ffordd newydd hon

o weithio.

Ymgyrch gwrando dementia

Fe wnaethom gynnal ymgyrch wrando ym mhob un o'r chwe siri ofyn i gymunedau beth
maen nhw'n ei feddwl am ofal dementia, a chawsom gannoedd o ymatebion
meddylgar. Arweiniodd hyn at yr wyth blaenoriaeth ranbarthol isod. Mae gennym
gynllun i weithio ar bob un o'r rhain, a fydd yn arwain at wasanaethau dementia mwy
cydgysylltiedig a sy'n canolbwyntio ar yr unigolyn yng Ngogledd Cymru.

1. Mynediad at ofal a chymorth 5. Grwpiau a gweithgareddau

2. Gofal sy'n canolbwyntio ar yr 6. Cymunedau sy'n gyfeillgari
unigolyn ddementia

3. Cymorth i ofalwyr di-dal 7. Cludiant

4. Mynediad at wasanaethau 8. Cymraeg

Cymunedau sy'n gyfeillgar i ddementia

Fe wnaethom lansio cynllun rhanbarthol newydd ar 1 lonawr 2024 i ymgorffori arferion
dementia-gyfeillgar ledled Gogledd Cymru, ar 6l cau Cynllun Cymdeithas Alzheimer.
Mae ein cynllun yn cynnwys y chwe chyngor gwirfoddol sir, chwe chyngor lleol, y bwrdd
iechyd, a phedwar partner sector gwirfoddol (sy'n darparu'r Liwybr Cymorth Cof). Mae'n
cael ei gydlynu gan Dim y Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol a'r Rheolwr Prosiect
Dementia Rhanbarthol.

Rydym wedi achredu a chydnabod Cyngor Sir Ynys Mén yn ffurfiol am ei ymrwymiad i
arferion dementia-gyfeillgar. Fe wnaethant ddynodi 25 o ganolfannau cymunedol ledled
Ynys Mén fel cymunedau sy'n gyfeillgar i ddementia.

Yng Ngwynedd, mae Tywyn wedi derbyn cydnabyddiaeth gymunedol sy'n gyfeillgar i
ddementia ac mae diddordeb yn cynyddu mewn cymunedau fel Porthmadog, Pwllheli,
a Chaernarfon.

Ledled Conwy, mae llawer o drefi yn cynyddu ymwybyddiaeth o ddementia-gyfeillgar,
ac yn ddiweddar mae Abergele wedi cael ei hail-gydnabod fel cymuned sy'n gyfeillgar i
ddementia. Mae nifer o fusnesau a sefydliadau lleol, gan gynnwys siopau, tafarndai,
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archfarchnadoedd, clybiau golff, swyddfeydd post, a mwy hefyd wedi cymryd rhanyny
fenter.

Ar draws Sir Ddinbych, mae trefi gan gynnwys y Rhyl, Prestatyn, Rhuthun, a Llangollen
wedi derbyn cydnabyddiaeth gymunedol sy'n gyfeillgar i ddementia, ac mae eraill ar hyn
o bryd yn gweithio tuag at achrediad.

Mae Wrecsam wedi ymestyn cydnabyddiaeth i ganolfannau hamdden lleol,
archfarchnadoedd, eglwysi, ysgolion cynradd, a'r brifysgol, i gyd yn cyfrannu'n
weithredol at amgylchedd mwy cynhwysol i bobl sy'n byw gyda dementia.

Roedd gan Wrecsam a Sir y Fflint statws cyngor dementia-gyfeillgar cyn i'n cynllun
ddechrau, ac mae eu gwaith yn dali fod yn fodel o arfer gorau.

Mae'r ymdrech ranbarthol gydweithredol hon yn dangos ymrwymiad lleol cryf i adeiladu
amgylcheddau cynhwysol, cefnogoli unigolion sy'n byw gyda dementia a'u gofalwyr,
gan sicrhau parhad ac ehangu mentrau sy'n gyfeillgar i ddementia ledled Gogledd
Cymru.

Cyflwyno ffilm gwybodaeth i'r cyhoedd dementia
Yn dilyn premiere cychwynnol yng Ngwanwyn 2024, rydym wedi cyflwyno cyfres newydd

o ffilmiau sydd wedi'u cynllunio i greu gwell dealltwriaeth o ddementia.

Créwyd y ffilmiau gan Eternal Media Ltd yn Wrecsam ac maent yn ymwneud & phobl
sy'n byw gyda dementia a gofalwyr di-dal pobl 4 dementia. Mae'r ffilmiau'n cael eu
gwylio gan ystod eang o gynulleidfaoedd gan eu bod yn gweithio'n dda fel ffilmiau
gwybodaeth annibynnol a chymhorthion addysgu.

Gellir gwylio'r pum ffilm ar wahan neu fel ffilm 32 munud ddi-dor ac yn mynd i'r afael a'r
pynciau canlynol:

e Bethyw dementia?

e Prydigeisio help

e Caeldiagnosis

e Byw gyda dementia

e Cynllunio ar gyfery dyfodol

Prosiect Tim Atal a Chymorth iechyd meddwl pobl hyn

Mae'r timau gwasanaeth Atal a Chymorth Therapi Galwedigaethol yn darparu ymyrraeth
gynnar i bobl sydd & diagnosis o ddementia neu nam gwybyddol ysgafn. Ar 6l iddynt gael
asesiad gan y Gwasanaethau Asesu Cof, maent yn derbyn Adsefydlu Cof Cartref 6l-
ddiagnostig, Therapi Ysgogiad Gwybyddol, strategaethau i wella annibyniaeth, a
chefnogaeth i helpu gofalwyr i ymdopi. Mae hyn yn galluogi pobl sy'n byw gyda
dementia i aros yn eu cartref eu hunain ac yn atal derbyniadau i'r ysbyty neu gynnydd
mewn gwasanaethau gartref. Mae'r tim hefyd yn dechrau cynnig cymorth i bobl nad
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ydynt wedi cael mynediad at therapi galwedigaethol ar eu taith trwy wasanaethau cof, i
ehangu ei gwmpas.

Dywedodd 100% o ofalwyr di-dal a roddodd adborth eu bod yn gweld therapi
galwedigaethol yn ddefnyddioli'w rél ofalgar ac y byddent yn ei argymelli eraill. Nododd
93% o ofalwyr di-dal hefyd wella ansawdd bywyd a chydbwysedd bywyd gofalwyr tra
bod 85% wedi nodi gwelliant yn eu hyder a'u hannibyniaeth yn eu rol ofalu ar 61l derbyn
cymorth therapi galwedigaethol.

Cymorth gofalwyr di-dal

Cynhaliodd Grwp Gweithredol Gofalwyr a Gofalwyr Ifanc Gogledd Cymru eu cynllun
gweithredu Gofalwyr Rhanbarthol sy'n dilyn Strategaeth Llywodraeth Cymru ar gyfer
Gofalwyr Di-dal.

Mae Gwasanaeth Gwybodaeth Gofalwyr Gogledd Ddwyrain Cymru (NEWCIS) a
Gwasanaeth Allgymorth Gofalwyr yn darparu Gwasanaeth Hwyluso Rhyddhau Ysbyty a
ariennir drwy Grant Blynyddol Gofalwyr Llywodraeth Cymru. Mae'r gwasanaeth hwn yn
cefnogi gofalwyr di-dal pan fydd angen gofal iechyd ar y person y maent yn gofalu
amdano. Mae Hwyluswyr Gofalwyr Ysbyty yn helpu cleifion i adael yr ysbyty cyn gynted
agy byddant yn ddigon iach. Maent yn gwneud hyn trwy gefnogi a chynnwys eu gofalwyr
di-dalyny broses, gan ddarparu gwybodaeth a chyngor, asesiadau gofalwyr a sgyrsiau
beth sy'n bwysig, yn ogystal & darparu hyfforddiant a datblygiad 'ymwybodol o ofalwyr' i
staff ysbyty. Mae tua 200 o ofalwyr ledled Gogledd Cymru yn cael eu cefnogi gany
gwasanaeth hwn ym mhob cyfnod o dri mis.

Mae seibiannau byr i ofalwyr di-dal yn cael eu talu gyda chyllid Amser, wedi'i dargedu at
y rhai sydd angen seibiant fwyaf. Mae'r rhain yn cynnwys gwasanaethau traddodiadol
ynghyd & seibiannau mwy hyblyg a chreadigol wedi'u teilwra i'r gofalwr. Mae seibiannau
ystyrlon o gyfrifoldebau gofalu yn helpu i wella lles y gofalwyr a pharhau i ddarparu gofal
di-dal. Mae gofalwyr yn dweud bod y seibiannau wedi gwella eu perthynas a'r person
maen nhw'n gofalu amdano ac yn eu helpu i deimlo eu bod yn cael eu gwerthfawrogi.
Mae enghreifftiau o seibiannau byr yn cynnwys gweithgareddau therapiwtig,
micrograntiau neu dalebau i gefnogi hobiau a gweithgareddau, teithiau dydd a
digwyddiadau cymdeithasol wedi'u trefnu ar gyfer oedolion a gofalwyr ifanc, aros dros
nos, teithiau gwersylla a gwyliau.

Mae'r grwp yn cefnogi'r Bwrdd Partneriaeth Ranbarthol i recriwtio tim o gynrychiolwyr
gofalwyr i weithredu fel llais i ofalwyr, gan sicrhau bod eu safbwyntiau'n cael eu clywed
a'u hystyried yng ngwaith y bwrdd.

Gogledd Cymru

Mae'r blociau adeiladu ar gyfer iechyd da yn cynnwys cael digon o arian, gwaith teg,
addysg dda, a chartref diogel a chynnes. Cyfarfu'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol ym
mis Medi 2024 i edrych ar suty gallwn adeiladu Gogledd Cymru iachach gyda'n gilydd.
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Fe wnaethom sefydlu grnwp tasgau a gweledigaeth i greu gweledigaeth, cwmpas a
chynllun ar gyfer y gwaith hwn, a fydd yn adrodd yn ystod 2025/26.

Pwynt mynediad sengl (SPOA)

Mae timau Pwynt Mynediad Sengl yn darparu gwybodaeth, cyngor a chymorth i bobl ag
anghenion iechyd a gofal cymdeithasol. Fe wnaethom gynnal sesiwn Mapio Effaith gyda
thim Un Pwynt Mynediad a thim atal awdurdod lleol. Yny map isod gallwch weld yr
effaith gadarnhaol a gafodd y gwahanol dimau wrth gefnogi plentyn — effeithiau a all
ddod i'ramlwg hyd yn oed ar 6l i'w cyfranogiad uniongyrchol ddod i ben.







Rhaglen gyfalaf: Canolfan Glanhwfa
Rydym yn trawsnewid hen gapelyn Llangefni
yn-ofod aml-asiantaeth gwbl hygyrch. Bydd yn
cynnig cefnogaeth i bobl hyn, pobl sy'n byw
gyda dementia, gofalwyr di-dal, a'r gymuned
ehangach. Mae'r cynllun yn cynnwys gwaith
adnewyddu ar y llawr isaf, gosod lifftiau a
gwaith adfer. Bydd yn cynnal Canolfan
Dementia Ynys M6n a Gwasanaeth Asesu Cof
Gogledd Cymru yn barhaol. Wedi'i gynllunio o
amgylch angheniony gymuned leol, bydd yr hwb yn lleihau unigrwydd, yn darparu
cymorth dementia wedi'i deilwra, yn cynnig gweithgareddau rhwng cenedlaethau i rieni
a phlant, ac yn darparu sesiynau hyfforddi sy'n canolbwyntio ar gerddoriaeth, diwylliant
a diogelwch. Bydd yn gwasanaethu fel gofod croesawgar, cynhwysol sy'n hyrwyddo
lles,-cysylltiad cymunedol, a mynediad at wasanaethau hanfodol. Mae Canolfan
Glanhwfa wedi derbyn £1.1 miliwn gan y Gronfa Cyfalaf Ailgydbwyso Integredig ac mae
disgwyl iddi agor yn hydref 2025.

Heriau

Camau nesaf
Yn seiliedig ar y llwyddiannau a'r heriau hyn, y flwyddyn nesaf byddwn yn:
o Gwella capasiti ailalluogi a gofal cartref, gan gynnwys modelau cyflenwi amgen.
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Gwella capasiti gofal cymunedol.
datblygu hybiau ac adnoddau cymunedol ymyrraeth gynnar ac ataliol ymhellach.

Parhau i gyflwyno prosiectau i gysylltu pobl & chefnogaeth yn eu cymunedau.
Adnewyddu a chyflawni Strategaeth Dementia Gogledd Cymru.

Parhau i ddarparu rhaglen Gogledd Cymru Gyda'n Gilydd: Gwasanaethau di-dor i
bobl ag anableddau dysgu.

Datblygu fframwaith atal ar gyfer sefydliadau partner i adeiladu ar ddull Well North
Wales.




Adran 2: Gofal cymunedol - gofal cymhleth yn agosach
at gartref

Gwasanaethau-iechyd a gofal cymdeithasol integredig i bobl ag anghenion gofal
cymbhleth i'w cadw'n iach gartref. Helpu i wella adferiad ar 6l cyfnod o salwch ac i fod yn
fwy annibynnolyny tymor hir.

Cyllid
Derbyniodd y model gofal hwn £6.2 miliwn o gyllid drwy'r Gronfa Integreiddio

Ranbarthol, a chyllid gan y Pwyllgor Gweithredu Gofal Her 50 diwrnod, Further Faster a
Grantiau Cyfalaf.

Yr hyn a gyflawnwyd gennym
Cyrchodd 16,100 o bobly

gwasanaeth,
2,200 amy tro cyntaf.

Derbyniodd 1,800 o bobl gymorth a
oedd yn atal eu hanghenion rhag cynyddu
(99% o'r rhai a roddodd adborth)

Cynhaliodd 2,600 neu wellodd eu
hiechyd a'u lles emosiynol
(97% o'r rhai a roddodd adborth)

Mae 1,700 o bobl bellach yn gwybod
mwy amy cymorth sydd ar gael iddynt

Mae'r Tim Cwympiadau Cymunedol yn lleihau'r risg o gwympiadau i bobl hyn. Bydd eu
Bwndel Cartrefi Gofal yn helpu cartrefi gofal i asesu ac atgyfeirio pobl am gymorth atal
cwympiadau, annog cartrefi gofali reoli'r risg o gwympiadau i'w hatal rhag digwydd a
rhoi cyngor ar 6li rywun syrthio. Bydd allan ar gyfer ymgynghoriad ym mis Mai 2025.

Rydym wedi creu 16 o Ddimau Adnoddau Cymunedol pob un wedi'u lleoli mewn ardal
leoli gefnogi pobl ledled Gogledd Cymru. Mae Timau Adnoddau Cymunedol yn darparu
gofal cymhleth yn agosach at adref. Ym mis lonawr 2025 dechreuodd model
gwasanaeth gofal gwell ym Mae Colwyn i atal derbyniadau i'r ysbyty (a elwir hefyd yn
ofal '‘camu i fyny').

Mae'r tim Cymorth Ymddygiad Cadarnhaol (PBS) yn hyfforddi staff i ddarparu cymorth
ymddygiadol sy'n canolbwyntio ar yr unigolyn i bobl ag anableddau dysgu a/neu
awtistiaeth. Mae hyn yn gwella ansawdd bywyd pobl trwy leihau ymddygiadau sy'n peri
pryder a hyrwyddo canlyniadau cadarnhaol trwy ymyriadau sy'n seiliedig ar dystiolaeth

Mae Tim Ymateb Ynys Mon yn cefnogi pobli fyw'n annibynnol yn eu cartrefi eu hunain
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cyhyd & phosibl gan ddefnyddio model integredig y Tim Adnoddau Cymunedol (CRT).
Mae'r gwasanaeth cymorth nos wedi'i bersonoli gwell newydd yn golygu bod pobl
bellach yn derbyn gofal a sicrwydd wedi'i deilwra yn ystod oriau dros nos. Mae hynyn
helpu poblideimlo'n ddiogel yn eu cartrefi eu hunain ac yn lleihau'r angen iddynt fynd i'r

ysbyty.

Tim Adnoddau Cymunedol

Isod mae enghraifft am y profiad o ofalu am rywun gan rywun sy'n gweithio i'r
gwasanaeth ailalluogi.

Cawsom atgyfeiriad i'n Gwasanaeth Ailalluogi Tim Adnoddau Cymunedol (CRT) ar gyfer
rhywun a oedd newydd adael yr ysbyty. Roedd gan y person anawsterau dysgu ac mae
hefyd yn gymwys ar gyfer ein gwasanaeth i bobl hyn.

Profodd newid dramatig mewn gweithgareddau dyddiol ar 6l ei harhosiad yn yr ysbyty.
Roedd ei symudedd llai yn golygu nad oedd hi'n gallu cael mynediad i'r ganolfan ddydd
yr oedd hi'n arfer mynychu sawl gwaith yr wythnos. Doedd hi ddim yn gallu codi o'r
gwely ar ei phen ei hun ac roedd yn byw i lawr y grisiau. Roedd yna hefyd rai
ymddygiadau heriol tuag at ddieithriaid. Roedd hyn yn ei gwneud hi'n anodd cyfathrebu
am bwysigrwydd codi o'r gwely, bod yn symudol, a gallu dychwelyd i'r ganolfan ddydd a
mynd yn 6li weithgareddau cymdeithasol.

Gweithiodd Therapydd Galwedigaethol yr ysbyty gyda'r Rheolwr Tim Cymorth
Cymunedol a Therapiau Cymunedol i rannu gwybodaeth am anghenion gofal y person.
Fe wnaethon nhw ymweld & nhw gartref sawl gwaith i asesu triniaeth a llaw a
gweithiodd gweithwyr cymorth hefyd i'w cefnogi i ddychwelyd i'r ganolfan ddydd.

Roedd hyn yn cynnwys cyfarfodydd rhwngy Gwasanaeth Anableddau, Therapydd
Galwedigaethol, gweithiwr cymdeithasol, Nyrsys Dosbarth, y Nyrs Anableddau,
Gweithwyr Cymorth o'r Ganolfan Ddydd ac Ymarferydd Nyrsio Uwch o'r Feddygfa
Feddygon Teulu.

Aeth yr unigolyn ymlaen yn araf i'r pwynt lle roeddent yn gallu eistedd ar ymyly gwely a
gwisgo eu sliperi eu hunain, a oedd yn gyflawniad enfawr. Mae'r gefnogaeth yn parhau
nawr bod y Gwasanaeth Ailalluogi wedi stopio, ac mae Asiantaeth Gofal Cartref wedi'i
sefydlu. Mae Ffisiotherapyddion Cymunedol yn parhau i ymweld i gynnig cefnogaeth.

Y canlyniad perffaith fydd i'r person fynychu'r ganolfan ddydd unwaith eto ac adennill ei
weithgareddau cymdeithasol a'i berthynas gymdeithasol. Efallai y bydd angen mwy o
amser i gyflawni hyn yn llawn; Ond yn y cyfamser, mae'r cydweithio rhwng gwahanol
dimau wedi helpu i gaely broses hon yn dda ar y ffordd.

Blaenoriaethau y Pwyllgor Gweithredu Gofal a her 50 diwrnod

Lansiodd Llywodraeth Cymru her 50 diwrnod i helpu mwy o bobli ddychwelyd adref o'r
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ysbyty yn ddiogel ac i leddfu pwysau'r gaeaf ar ein system iechyd a gofal. Fe wnaethom
sefydlu Rhaglen Gwella Gofal Brys ac Argyfwng, a ddaeth & phobl o'r bwrdd iechyd,
awdurdodau lleol a phartneriaid eraill at ei gilydd.

Mae'r ffocws ar y cyd wedi helpu i wneud gwahaniaeth i'r gofal a ddarparwyd, ynghyd a
£2.4 miliwn ychwanegol o gyllid. Roeddem yn gallu cynyddu nifer y bobl sy'n derbyn
gofal o oddeutu 7,650 i 7,800 rhwng Rhagfyr 2024 a Mawrth 2025. Mae hyn yn cynnwys
lleoliadau mewn cartrefi gofal, gartref ac ailalluogi (cymorth tymor byr i helpu pobli
adennill annibyniaeth ar 6l salwch). Fe wnaethom hefyd leihau nifer y bobl sy'n aros am
ofal 0 330 290 rhwng Rhagfyr 2024 a Mawrth 2025. Rydym yn dal i wynebu heriau
oherwydd galw cynyddol a chyllidebau gorymestynedig, ond mae'r dull hwn wedi helpu i
ddarparu gofal yn agosach at adref.

Roedd pob cyngor lleol yn defnyddio cyllid yn wahanol, yn dibynnu ar ble byddai'n cael
yr effaith fwyaf. Roedd hyn yn cynnwys darparu offer ac addasiadau i gartrefi pobli'w
helpu i gyrraedd adref o'r ysbyty neu i osgoi gorfod mynd i'r ysbyty yny lle cyntaf.
Defnyddiwyd y cyllid i gynyddu neu gynnal capasiti yn:

e (Gwasanaethau Gofal Cartref (Cartref)
e darpariaeth gwaith cymdeithasol

e Darpariaeth therapi galwedigaethol

e staffio cartrefi gofal

e timau ailalluogi.

Mae mwy o wybodaeth am y rhaglen hon yny model gofal Cartref o'r Ysbyty.

Rhaglen Ymhellach Ynghynt

Rhoddodd Llywodraeth Cymru gyllid ychwanegol fel rhan o'r Rhaglen Ymhellach
Ynghynt i gynyddu capasiti gofal cymunedol fel bod angen i bobl hyn aros yn yr ysbyty
pan fydd yn lle iawn iddyn nhw.

Ar draws Gogledd Cymru, defnyddiwyd y cyllid i roi mynediad i fwy o bobli leoedd mewn
cartrefi gofal, ailalluogi a gofal gartref (gofal cartref). Yng Ngorllewin y rhanbarth
defnyddiwyd cyllid ar gyfer y Rhaglen Bregusrwydd Cymunedol. Yn yr ardal Ganolog fe'i
defnyddiwyd ar gyfer cynllunio rhagarweiniol felly rydyn ni'n gwybod beth mae pobl
eisiau digwydd os yw eu hanghenion iechyd yn newid, gofal lliniarol, a'r cynllun camui
fyny a chamu i lawr i ddarparu gofal y tu allan i ysbytai. Yn y Dwyrain fe wnaethom
ariannu Cynllun Gofal Cymunedol Gwell.

Cytundeb Comisiynu Rhanbarthol Gofal Cartref

Darperir gofal cartref (gofal gartref) gan nifer o wahanol asiantaethau ledled Gogledd
Cymru. Aeth y cynghorau lleol a'r bwrdd iechyd allan i dendro i adnewyddu Cytundeb
Gofal Cartref Gogledd Cymru, gyda Chyngor Sir Ddinbych yn arwain y broses gaffael.
Mae tua 100 o ddarparwyr gofal yn cynnig i fod yn rhan o'r cytundeb ac mae 97 wedi'u
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penodi. Mae gany cytundeb gyfanswm gwerth posibl o tua £171 miliwn a gellir ei
ddefnyddio am hyd at wyth mlynedd.

Mae'r cytundeb yn golygu bod gan ddarparwyr gontract sy'n nodi'r telerau ac amodau y
mae angen iddynt fodloni. Mae'n hyblyg, fel y gall partneriaid weithio gyda darparwyr
gofal i ddatblygu'r ystod o wasanaethau gofal a chymorth cartref ledled y rhanbarth.

Rydym wedi ymestyn cwmpas y cytundeb hefyd. Roedd yn arfer canolbwyntio ar ofal
cartref safonoli oedolion. Nawr mae'n cynnwys plant a phoblifanc, gofal cartref
cymhleth a gofal seibiant (seibiannau gofalwyr) i blant a phobl ifanc, oedolion, a'u
teuluoedd / gofalwyr di-dal. Gellir defnyddio'r cytundeb o 1 Ebrill 2025.

Roedd creu'r cytundeb comisiynu gofal cartref rhanbarthol rhwng saith sefydliad
partner a 100 o wahanol ddarparwyr yn her gymhleth a herioli'n tim. Bydd llwyddianty
prosiect hwn yn ein helpu i wneud yn siwr bod gennym y ddarpariaeth gywir i ddiwallu
anghenion pobl gartref.

Mae'r gwaith hwn yn enghraifft wych o gomisiynu ary cyd yn unol &'r Fframwaith
Cenedlaethol ar gyfer Comisiynu Gofal a Chymorth, a fydd yn helpu i ddiwallu
anghenion pobl sy'n derbyn gofal a chefnogaeth a gwella eu lles.

Rhaglen gyfalaf: Byw 8 chymorth anableddau dysgu

Mae cynlluniau llety byw & chymorth yn
galluogi pobl ag anableddau dysgu i
fyw'n annibynnolyn eu cymunedau eu
hunain. Mae datblygiadau newydd yn
creu cartrefi hygyrch, gydol oes sy'n
cynnig dewis i bobl, rheolaeth, a'r gallu i
fyw yn agos at deulu, ffrindiau, a
rhwydweithiau lleol. Mae'r cynlluniau
hyn yn hyrwyddo gwir gynhwysiant, gan
ganiatau i bobl gymryd rhan lawn mewn
bywyd cymunedol a chael mynediad at
gymorth wedi'i deilwra lle bo angen. Rydym wedi buddsoddi £2.5 miliwn mewn sawl
prosiect i ddarparu cartrefii 20 o bobl. Mae hyn yn cynnwys prynu eiddo, adnewyddu ac
adeiladu. Mae'r ehangiad hwn yn helpu i leihau nifery bobl sy'n byw y tu allan i'w sir neu
ranbarth, yn ein helpu i gartrefu pobl mewn argyfwng ac yn creu opsiynau tai mwy
ystyrlon, person-ganolog ledled y rhanbarth.

Heriau

Ni chlywsom amy cyllid ychwanegol ar gyfer yr her 50 diwrnod tan ddiwedd y flwyddyn a
oedd yn cyfyngu ar yr hyny gallem ei wneud ag ef. Gyda mwy o rybudd gallem ei
ddefnyddio yn fwy effeithiol a chynaliadwy.

Mae'r diagram isod yn dangos heriau a nodwyd gan brosiectau'r Gronfa Integreiddio
Ranbarthol.
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Camau nesaf

Yn seiliedig ary llwyddiannau a'r heriau hyn, y flwyddyn nesaf byddwn yn:

e Datblygu gwasanaeth atal ac ymateb cwympiadau rhanbarthol.

e Cynyddu cynllunio gofal rhagarweiniol ar gyfer pobl sydd fwyaf mewn perygl o fynd
i'rysbyty fely gallwn sicrhau eu bod yn derbyn gofal yn agosach at adref.

e Parhau 4 gwaith yr 16 Tim Adnoddau Cymunedol.




Adran 3: Adref o'r ysbyty

Mae gwelliannau mewn gofal iechyd a mynd i'r afael ag achosion eraill o salwch yn
golygu bod poblyn byw'n hirach, ac mae gan fwy o bobl gyflyrau iechyd hirdymor
(cronig) sydd angen triniaeth gydol oes. Mae hyn yn galw cynyddol am ofal ysbyty, pan
fyddai'n well darparu gofal a thriniaeth gartref neu mewn cymunedau lleol pobl.

Nod 'adref o'r ysbyty' yw cael pobl adref o'r ysbyty mor ddiogel a chyn gynted & phosibl
fely gallant wella gartref. Ar 6l iddynt adael, rydyn ni'n gwirio i weld pa gefnogaeth sydd
ei angen arnynt, gan eu helpu i wella'n gyflymach ac osgoi treulio mwy o amser yn yr
ysbyty nag angenrheidiol. Mae hyn hefyd yn helpu ysbytai a gwasanaethau gofali reoli
eu gofod yn well, gan wneud yn siwr bod pobl sydd angen gofal meddygol brys yn gallu
ei gaelyn gyflym.

Ein nod yw bod poblyn 6l gartref gyda'r holl gefnogaeth sydd ei angen arnyn nhw o fewn
48 awr o fod yn ddigon da i fynd adref.

Cyllid
Yn ogystal &4 £4 miliwn o gyllid drwy'r Gronfa Integreiddio Ranbarthol, rydym hefyd wedi

defnyddio cyllid gan y Pwyllgor Gweithredu Gofal, her 50 diwrnod a grantiau Cyfalaf i
gefnogi'r model hwn o ofal.

Yr hyn a gyflawnwyd gennym
Cyrchodd 616 o bobly

gwasanaeth, 200 amy tro cyntaf.

Derbyniodd 190 o bobl

gefnogaeth a oedd yn atal eu
hanghenion rhag cynyddu.

123 cynnal neu wella eu hiechyd
emosiynol a'u lles.

Dywedodd 175 o bobl eu bod
mor annibynnol neu'n fwy
annibynnol o ganlyniad i'r prosiect.

Yn ardaly Gorllewin, darparodd ein prosiect Tuag Adref wasanaethau ailalluogi
(ymyriadau tymor byr) i 1,600 o bobl fel y gallant fynd adref cyn gynted agy byddant yn
ddigon iach ac osgoi mynd i'r ysbyty yn ddiangen.

Ynyr ardal Ganolog, roedd cynllun Gofal Ychwanegol Camu i Fyny Camu Lawr Conwy
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yn cefnogi pobl sy'n ddigon da i fynd adref, ond lle mae rhesymau eraill sy'n golygu na
allant fynd adref. Mae'r tim yn gweithio'n agos gyda'r tim Adnoddau Cymunedol fel y gall
pobl gael arhosiad tymor byr o tua pythefnos yn un o bum fflat pwrpasol mewn cynllun
Tai Gofal Ychwanegol. Tra maen nhw'n aros yno, mae tim aml-asiantaeth yn gwirio i
weld pa gefnogaeth sydd ei angen arnynt i gyrraedd adref. Mae'r Cynllun Tai Gofal
Ychwanegol ar gyfer pobl dros 55 oed sydd angen gofal cartref (cartref) ac sydd ag
anghenion iechydy gellir eu cefnogi gan y Cynllun Nyrsio Dosbarth. Mae gofal cartref ar
gael 24 awr y dydd, saith diwrnod yr wythnos yny cynllun.

Yn ardaly Dwyrain, cefnogodd y Tim Rhyddhau Adre’ Gyntaf (Home First Discharge
Team)350 o gleifion i gyrraedd adref o ysbytai aciwt a chymunedol. Maent hefyd yn
cefnogi cleifion ary llwybr cyflym nad yw Hosbis yn y Cartref yn gallu ei gefnogi. Mae'r
cymorth maen nhw'n ei ddarparu yn para 27 diwrnod ar gyfartaledd.

Mae'r prosiectau hyn i gyd yn rhan o'r sioe llwybr D2RA isod, sy'n golygu rhyddhau i'w
adfer a'i asesu. Mae'n nodi sut rydym yn helpu poblifynd allan o'r ysbyty i adref os yn
bosibl, neu le arall lle gallant wella ac yna gwirio pa gefnogaeth sydd ei angen arnynt am
y tymor hir.

Blaenoriaethau y Pwyllgor Gweithredu Gofal a her 50 diwrnod

Blaenoriaethau'r Pwyllgor Gweithredu Gofal yw:

e Lleihau'r llwybr o oedi gofal oherwydd asesiad
e Cynyddu oriau nyrsio dosbarth a gofal lliniarol penwythnos
e Cynyddu nifery bobl sy'n elwa o ofal 'camu i fyny' fel dewis arall diogel i gludo /
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derbyni'r ysbyty a gofal 'camu i lawr' o'r ysbyty.

Fe wnaeth cyllid o'r her 50 diwrnod ein helpu gyda'n model gofal ysbyty o gartref.

Fe wnaethom leihau oedi gofali 311, i lawr 25% rhwng Ebrill 2024 a Mawrth
2025.

Fe wnaethom leihau oedi gofal oherwydd aros am asesiad i 140, i lawr 32%
rhwng Ebrill 2024 a Mawrth 2025.

Nifery diwrnodau o oedi oedd 11,000 ym mis Mawrth 2025. Roedd hyn 17% yn is
nag ym mis Ebrill 2024.

Fe wnaethom gynyddu faint o amser roedd nyrsys dosbarth ar gael ar ddyddiau'r
wythnos ac ar benwythnosau. Rydym hefyd yn gweithio gyda Llywodraeth Cymru
i brofi model newydd i gael data am argaeledd nyrsio ardal o'n systemau TG.

Mae ein rhaglen Gwella Gofal Brys ac Argyfwng yn gweithio ar:

Cymorthi atal poblrhag gorfod mynd i'r ysbyty. Mae hyn yn cynnwys ymateb
cwympiadau cymunedol i helpu pobl sydd wedi cwympo.

Pan fydd poblyn cyrraedd yr ysbyty, mae ein ffrwd waith 'Drws Ffrynt yr Ysbyty'
yn darparu'r cymorth cywir heb fod angen i bobl gael eu derbyn i'r ysbyty lle
bynnag y bo modd. Mae hyn yn cynnwys ein gwasanaeth bregusrwydd drws ffrynt
a gwaith gyda'r gwasanaeth ambiwlans.

Y Fframwaith LLlif Ysbyty Optimaidd, sy'n ymwneud & chynllunio i helpu pobli
adael yr ysbyty gyda 24 awr ohonynt yn cael eu derbyn. Mae hyn yn helpu i osgoi
dadgyflyru lle gall pobl golli cryfder a ffitrwydd o fod mewn gwely ysbyty.
Rhyddhau o'r ysbyty. Mae hyn yn ymwneud ag iechyd, gofal cymdeithasol a
gwasanaethau eraill yn gweithio gyda'i gilydd i sicrhau bod pobl yn gallu gadael
yr ysbyty cyn gynted ag y byddant yn ddigon iach.

Mae chwe nod cenedlaethol y mae'r Rhaglen Gwella Gofal Brys ac Brys yn gweithio tuag
atynt. Derbyniodd y bwrdd iechyd £2.7 miliwn ar gyfer y rhaglen.

1. Cydlynu cynllunio a chefnogaeth i'r poblogaethau sydd
mewn mwy o berygl o fod angen gofal brys neu frys.

2. Cyfeirio pobl ag anghenion gofal brysi'r lle iawn, y tro
cyntaf.

3. Dewisiadau amgen clinigol diogel i dderbyn i'r ysbyty.

4. Ymateb cyflym mewn argyfwng iechyd corfforol neu
feddyliol.
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5. Gofal ysbyty gorau posibl ac ymarfer rhyddhau o'r pwynt
derbyn.

6. Ymagwedd cartref yn gyntaf a lleihau'r risg o aildderbyn.

Rhaglen Gyfalaf

Ailddatblygu Ty Croes Atti, Sir y Fflint

Adleoli cartref gofali bobl hyn fel y gall
ehangu o 31 56 o ystafelloedd. Mae'r cynllun
gwerth £19 miliwn hwn — a ariennir gan Gronfa
Tai gyda Gofal Llywodraeth Cymru a'r Gronfa
Gyfalaf Integreiddio ac Ailgydbwyso (IRCF)
ochryn ochr 4 Rhaglen Gyfalaf Cyngor Siry
Fflint —yn cael ei gyflwyno ary cyd a'r bwrdd
iechyd i gefnogi iechyd a gofal cymdeithasol
integredig. Bydd y model newydd yn cyfuno gofal preswyl tymor hwy gyda
gwasanaethau ailalluogi canolradd, gan gefnogi rhyddhau ysbyty diogel ac adferiad sy'n
canolbwyntio ary person mewn lleoliad cymunedol. Mae nodweddion allweddol yn
cynnwys egwyddorion D2RA (Rhyddhau i Adfer ac Asesu), Cydlynydd Derbyniadau
mynediad cyflym, a dull a arweinir gan ailalluogi gyda chefnogaeth lapi. Wedi'i addasu o
fodel llwyddiannus, a gyflwynwyd yn Sir y Fflint ar safle Marleyfield, mae'n anelu at
wella canlyniadau a boddhad i drigolion a theuluoedd. Disgwylir cwblhau yn Haf 2025.

Heriau

Mae'r diffyg lleoliadau cartrefi nyrsio tymor byr addas ar gael ar gyfer camu i lawr ar
gyfer cleifion ag anghenion iechyd yn parhau i fod yn her. Oherwydd y diffyg darpariaeth
gofalyny gymuned, y brif her yw trosglwyddo cleifion yn 6l ar 6l y cyfnod o ailalluogi.
Mae diffyg technoleg at ddibenion adrodd a rhannu gwybodaeth yn ddiogel rhwng timau
a Biwros Gartref yn Gyntaf (Home First Bureaus) yn parhau i fod yn her sylweddol.

Camau nesaf

Yn seiliedig ar y llwyddiannau a'r heriau hyn, y flwyddyn nesaf byddwn yn parhau i

gefnogi:

e Timau Cartref Gyntaf.

e Rhyddhauiadfer ac asesu.

e Camu fyny, camu lawr. Mae gofal camu fyny yn atal derbyniadau i'r ysbyty a gofal
camu lawr yw cymorth i bobl sy'n ddigon iach i adael yr ysbyty ond lle mae rhesymau
eraill sy'n golygu na allant fynd adref.
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Adran 4: Cefnogi teuluoedd a phlanti aros gyda'i gilydd
yn ddiogel

Rydyn ni eisiau i blant a phoblifanc fwynhau eu hiechyd meddwl a'u lles gorau. Rydym
yn gwneud hyn trwy wneud yn siwr bod y sefydliadau sy'n eu cefnogi yn hawdd eu
cyrchu, yn gweithio'n dda gyda'i gilydd, yn sicrhau bod canlyniadau'n digwydd yn gyflym
ac yn effeithlon yn seiliedig ar ddewisiadau plant a phobl ifanc a dewisiadau eu
teuluoedd.

Mae'r model hwn o ofal wedi'i seilio ar ein strategaeth 'Y Drws Cywir’ (a elwid gynt yn
'Dim Drws Anghywir') a'r fframwaith NYTH / NEST a ddangosir isod. Mae hyn yn cynnwys
rhoi mynediad hawdd i oedolion dibynadwy, y rhai agosaf aty plentyn, i arbenigedd i'w
cefnogii'ddal ati' plant pan allant yn hytrach na 'chyfeirio ymlaen'. A lle mae angen mwy
o gefnogaeth arbenigol, rydyn ni eisiau i fod 'dim drws anghywir'. Bydd ffyrdd newydd o
weithio yn cynnwys plant, poblifanc a'u teuluoedd ac yn seiliedig ar yr hyn sy'n bwysig
iddynt gyda'u lles yn cael ei gefnogi ar draws addysg a thrwy gymunedau diogel a
chefnogol.




Cyllid

Yn ogystal 4 £10.5 miliwn o gyllid drwy'r Gronfa Integreiddio Ranbarthol, rydym hefyd
wedi defnyddio cyllid o'r Rhaglen Gwella Niwroamrywiaeth a grantiau Cyfalaf i gefnogi'r
model hwn o ofal.

Yr hyn a gyflawnwyd gennym

Mae prosiectau yn y model gofal hwn yn gweithio'n agosach gyda'i gilydd, gan rannu
gwybodaeth, adnoddau ac arferion da wrth iddynt dyfu. Mae ymdrechion i arwain pobl
i'r gwasanaethau cywir a gwneud atgyfeiriadau yn seiliedig ar anghenion unigol wedi
helpu prosiectau i gefnogi ei gilydd i ddarparu gofal cyflawn, effeithiol. Mae hyn wedi
gwneud gwell defnydd o adnoddau lleol ac wedi cryfhau gallu'r system i ddarparu'r
gofal sy'n wirioneddol bwysig i unigolion a theuluoedd.

Cyrchodd 12,000 o bobly

gwasanaeth,
2,300 amy tro cyntaf.

Derbyniodd 2,300 o bobl gefnogaeth a
oedd yn atal eu hanghenion rhag cynyddu.

Cynhaliodd neu wellodd 4,000 eu hiechyd
a'u lles emosiynol
(98% o'r rhai a roddodd adborth)

Derbyniodd 3,200 o bobl ymyrraeth
arbenigol a dywedodd 96% o'r rhai a roddodd
adborth eu bod yn fodlon ag ef.

Rhaglen Gwella Niwroamrywiaeth (NDIP)

Ychwanegodd y Rhaglen Gwella Niwroamrywiaeth gapasiti at wasanaethau
niwroamrywiaeth presennol, lleihau amseroedd aros asesu a chefnogi treialu dulliau
arloesol o ddarparu gwasanaethau niwroamrywiaeth integredig, sy'n cefnogi cyflawni
gweledigaeth Bwrdd Partneriaeth Rhanbartholy Plant.

Fe wnaethom gyflawni 18 o brosiectau ac 11 o weithgareddau eraill. Mae'r prosiectau
wedi canolbwyntio ar bedair thema gwaith sydd wedi edrych ar:

e datblygu cyngor a chymorth dan arweiniad anghenion cyn ac ar 6l diagnosis
e adeiladu sgiliau a gwybodaeth i staff a theuluoedd

e ymgymryd ag ymchwil i gefnogi datblygu gwasanaethau a

e treialu dull cydweithredol newydd o weithio ar draws iechyd ac addysg.

Mae'r gwaith wedi arwain at sgyrsiau mwy gwybodus 'beth sy'n bwysig' sy'n addasi
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amgylchiadau pobl, felly maent yn derbyn cyngor a chefnogaeth fwy teilwra. Gall hyn
atal cynnydd ac yn galluogi rhieni a gofalwyr i fod mewn sefyllfa well i reoli eu
sefyllfaoedd eu hunain.

Mae gwybodaeth staff am niwroamrywiaeth wedi cynyddu'n gyffredinol ar draws timau
sy'n darparu cefnogaeth i blant, poblifanc a theuluoedd trwy ddod & chydweithwyr &
gwybodaeth arbenigol am niwroamrywiaeth i'r timau. Mae hyn wedi galluogi cymorth
mwy wedi'i dargedu a staff i deimlo'n fwy gwybodus ac yn fwy hyderus.

Mae unigolion a'u teuluoedd yn dweud eu bod yn teimlo'n well deall ac yn llai ynysig a
bod yr help maen nhw'n ei dderbyn yn eu helpu i ennill hyder a theimlo eu bod wedi'u
grymuso i wneud penderfyniadau dros sefyllfaoedd byw o ddydd i ddydd. Mae gwell lles
meddyliol a chydlyniant o fewn yr uned deuluol yn helpu i leihau'r risg 0 achosion gofal.

Defnyddiwyd y pecyn gwybodaeth ffocws ar niwrodatblygu a ddatblygwyd gennymy
llynedd fel rhan allweddol o Ddigwyddiad Dylunio Cyflym Llywodraeth Cymru. Mae'r
pecyn yn casglu amrywiaeth o dystiolaeth am brofiad plant, pobl ifanc a theuluoedd &
chyflyrau niwroddatblygiadol yng Ngogledd Cymru.

Cynhaliwyd digwyddiad llwyddiannus 'Dylunio Llwyddiant Gyda'n Gilydd: Arloesiadau
Niwro-gadarnhaol' ym mis Mawrth 2025 gyda dros 100 o gyfranogwyr, gan gynnwys pobl
a phrofiad byw a darparwyr gwasanaethau, i ddatblygu cynllun gweithredu ar gyfery
deuddeg mis nesaf.

Cerdd a sylwadau a wnaed gan Dad o Wrecsam

"Mae bywyd yn ras rydyn ni'n rhedeg yn

ei bellter Nid ydym yn dweud

wrthym Gyda ups and downs ac in-betweens
Mae'r heriau yn digwydd

Mae'r daith yn hir ac weithiau'n anodd

Ac weithiau'n eithaf gwerth chweil

Un eiliad yn uchel uwchben y cymylau

Yna trwy drwchus treacle fording

Yr heriau maen nhw'n dod ac yn mynd

Ac yn delio & nhw byddwn

yn rhai wedi'u melysu gyda rhywfaint o siwgr
Rhai fel bilsen chwerw Wedi dweud hynny, rydym yn symud gyda chamau bach
A byth ymlaen symudiad

Gyda llafur a gwén a diolchgarwch

Ein calonnau yn llawn defosiwn

"Ar ran ein teulu, hoffwn ddiolch yn fawr iawn am yr holl gyngor, cefnogaeth ac
adnoddau rydych chi wedi'u darparu dros y misoedd diwethaf, rydym yn dragwyddol
ddiolchgar. Ein holl ddymuniadau gorau."
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Mapio effeithiau crychdonnau

Y Tim Teuluol Integredig Lleol (LIFT)

Mae tim LIFT yn dim amlddisgyblaethol sy'n cynnwys staff o'r bwrdd iechyd, Cyngor
Bwrdeistref Sirol Conwy a Chyngor Sir Ddinbych. Yn ystod gweithdy Mapio Effaith yn
2025, rhannodd y tim sut y galluogodd cefnogaeth gan Dim y Bwrdd Partneriaeth
Rhanbartholyn 2017 i ddatblygu perthnasoedd gwaith agosach ar draws iechyd a gofal
cymdeithasol. Roeddem yn gallu cysylltu effeithiau crychdonnau LIFT a'u gwasanaeth
niwrodatblygu lleol (a ariennir trwy NDIP) i ddeall suty gall hwyluso gweithio
rhanbarthol gefnogi perthnasoedd gwell ar draws sefydliadau i ddiwallu anghenion
plant, poblifanc a theuluoedd.

Ty Nyth - Therapi Aml-Systemig

Mae'r tim yn Ty Nyth wedi mapio symudiad person ifanc yn 6li'r rhan o Ogledd Cymru y
maent yn dod. Yn wreiddiol, y cynllun oedd i'r person ifanc symud i leoliad gofal maeth
ond maen nhw bellach yn byw mewn lleoliad preswyl sy'n gweddu i'w hanghenion ac
sydd wedi gwella perthynas &'u tad a'u brodyr a chwiorydd. Cefnogodd Mapio Effaith y
tim i fyfyrio ar y daith, nodi elfennau o'r model a helpodd staff i gefnogi'r person ifanc i
oresgyn heriau sylweddol wrth reoleiddio emosiynau ac ymddygiad. Arweiniodd hyn at
well sefydlogrwydd lleoliad yn agosach at adref.

Rhaglen gyfalaf: Bwthyn y Ddol - Canolfan Asesu Preswyl Plant Is-
ranbarthol

Wedi'i agor yng ngaeaf 2024, mae Bwthyn y Ddolyn uned asesu preswyl is-ranbarthol
arloesol a ddarperir mewn partneriaeth gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy, Cyngor Sir
Ddinbych, a Bwrdd lechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr.

Mae'r ganolfan yn gweithio gyda theuluoedd mewn argyfwng ac yn darparu lle noddfa ac
asesu i boblifanc ag anghenion cymhleth. Maent yn gweithio gyda theuluoedd i greu
newid cadarnhaol, gan alluogi plant i: aros gartref yn ddiogel neu ddychwelyd adref yn
ddiogel, neu ddatblygu cynllun lleoliad amgen, a galluogi rhieni i herio a newid eu
hymddygiadau eu hunain er mwyn diwallu anghenion eu plant. Bydd y tim yn gweithio
gyda phlant a'u teuluoedd:

e Atal plant rhag mynd i ofal yny tymor hir

e Darparu cyfnod o asesu i asesu, cynllunio a chyflwyno ymyriadau pwrpasol dwys

e Darparu seibiant therapiwtig i deuluoedd mewn argyfwng

e Hwyluso newid cymhleth

e ['rnifer fach o blant nad ydynt yn gallu aros gyda rhieni neu deulu i nodi'r
dewisiadau amgen mwyaf priodol mewn ffordd gynlluniedig ac ymatebol

Mae'r cynllun gwerth £5 miliwn wedi derbyn cyllid dros nifer o flynyddoedd.
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Ymyrraeth gynnar

Mae prosiectau ymyrraeth gynnar yn cynnwys datblygu a threialu Fframwaith lechyd
Emosiynol, Lles a Gwydnwch (EHWR) rhanbarthol. Yn seiliedig ary pum ffordd i les,
mae wedi'i ddatblygu trwy gyd-gynhyrchu a phlant, poblifanc, teuluoedd a gofalwyr, a
gweithwyr proffesiynol. Mae'r fframwaith wedi cael ei brofi mewn gwahanol leoedd o
flynyddoedd cynnar i ysgolion uwchradd ac ar draws gwahanol grwpiau i weld lle mae'n
effeithiol, er enghraifft, mae athrawon wedi bod yn ei ddefnyddio fel cyfeiriad trafod yn
noson rieni. Rydym wedi defnyddio'r arfer hwn i lywio pecyn cymorth i gyd-fynd a'r
fframwaith yn 2024/25. Mae'r tim rhanbarthol yn defnyddio'r model Newid Mwyaf
Arwyddocad i asesu effaith y fframwaith ac mae'n nodi ystod o straeon gyda gwaith
pellach yn cael ei wneud, yn enwedig casglu straeon gan rieni, gofalwyr a phlant a phobl
ifanc.

Heriau

Yn seiliedig ar yr heriau sy'n wynebu ar draws Gogledd Cymru, mae'r Bwrdd
Partneriaeth Rhanbarthol Plant wedi nodi tair blaenoriaeth ar gyfer y flwyddyn nesaf.

e Niwroamrywiaeth — cefnogi plant a phoblifanc i gael cyfleoedd bywyd cyfartal

e (Cefnogilles meddwl - cefnogi plant, poblifanc a theuluoedd ag anghenion
therapiwtig nad ydynt yn bodloni'r meini prawf ar gyfer cymorth iechyd meddwl

e Nid er elw mewn gofal - ymrwymiad i gael gwared ar elw preifat o ofal plant sy'n
derbyn gofal

Mae heriau sy'n ymwneud & niwroamrywiaeth yn cynnwys:

e Symud cymorth ifod yn cael ei arwain gydag ymyrraeth gynnar ac atal ffocws, yn
hytrach na gorfod aros am ddiagnosis.

e Rheoli'rcynnydd yny galw am gymorth sy'n cael ei weld yn rhanbarthol ac yn
genedlaethol, ynghyd a phrinder gweithwyr proffesiynol sydd a gwybodaeth
arbenigol niwroddatblygiadol mewn meysydd fel Gwaith Cymdeithasol, Therapi
Galwedigaethol ac Athrawon.

e Bylchau a nodwyd yn y ddarpariaeth ar gyfer gwasanaethau iechyd meddwl i
blant a phoblifanc ag anghenion niwroamrywiaeth.

e Codi ymwybyddiaeth o ganlyniadau anfwriadol i bobl & niwroamrywiaeth o
benderfyniadau a wneir gan wasanaethau, er enghraifft, mewn lleoliadau ysgol.

e Codiymwybyddiaeth am niwroamrywiaeth a suty gall addasiadau rhesymol
whneud gwahaniaeth cadarnhaol i unigolion.

Camau nesaf

Yn seiliedig ary llwyddiannau a'r heriau hyn, y blaenoriaethau i blant y flwyddyn nesaf

fydd:

e Niwroamrywiaeth — Bydd Grwp Niwroamrywiaeth Strategol Rhanbartholyn
goruchwylio cynllun gweithredu'r rhaglen ac yn datblygu gwaith yn rhanbarthol ac yn
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monitro yn gyffredinol trwy gyfarfodydd misol rheolaidd. Bydd tri Gnvp Ardal Plant
yn gwneud penderfyniadau lleol, yn datblygu, cyflwyno ac yn monitro yn 6l ardal —yn
cyfarfod bob dau fis.

Cefnogi lles meddwl - cefnogi plant, poblifanc a theuluoedd ag anghenion
therapiwtig nad ydynt yn bodloni'r meini prawf ar gyfer cymorth iechyd meddwl -
BPRH planti gynnal gweithdy i ddatblygu ffocws strategol yng nghanol mis
Gorffennaf, yna datblygu rhaglen waith. Gweithredu grivp strategol rhanbarthol i
oruchwylio'r rhaglen.

Nid er elw mewn gofal —ymrwymiad i gael gwared ar elw preifat o ofal plant sy'n
derbyn gofal: BPRH planti gynnal gweithdy i ddatblygu ffocws strategolyng
nghanol-mis Medi, yna datblygu rhaglen waith. Gweithredu grwp strategol

rhanbartholi oruchwylio'r rhaglen.




Adran 5: Hyrwyddo iechyd a lles emosiynol da-

Creu a gwella gwasanaethau i bobl sydd angen cymorth iechyd a lles emosiynol a'u
cysylltu 4 chefnogaeth yn eu cymuned leol.

Cyllid
Mae'r model gofal hwn yn derbyn £1.3 miliwn gan y Gronfa Integreiddio Ranbarthol a £4
miliwn gan gronfeydd cyfalaf.

Yr hyn a gyflawnwyd gennym
Cyrchodd 11,000 o bobly

gwasanaeth, 3,000 amy tro cyntaf.

38,000 o gysylltiadau (cysylltwyd & rhai
pobl fwy nag unwaith)

Roedd 2,900 yn cynnal neu'n gwella eu
hiechyd a'u lles emosiynol
(97% o'r rhai a roddodd adborth)

Derbyniodd 320 o bobl gefnogaeth a
oedd yn atal eu hanghenion rhag cynyddu.

Datblygu sesiwn Ymwybyddiaeth Awtistiaeth rhyngweithiol, yn yr ystafell ddosbarth i
helpu i godi ymwybyddiaeth o awtistiaeth a'r heriau y gall pobl awtistig eu hwynebu bob
dydd. Roedd y bobl a fynychodd y sesiwn yn cynnwys rhai o dimau AD, Rheoli
Prosiectau, Anabledd, Pwynt Mynediad Sengl, Hwb Llesiant ac Ailalluogi.

Mae gweithgareddau cymunedol Mencap Moén yn cefnogi pobl ag anabledd dysgu a'u
gofalwyr. Trwy weithio mewn partneriaeth 4 Dementia Actif M6n maent yn gweithio ary
cyd i gefnogi pobl ag anableddau dysgu sydd & mwy o risg o gael diagnosis o ddementia.

iCAN

Mae gwasanaeth iCAN y bwrdd iechyd yn cefnogi pobl ag iechyd meddwl a lles. Mae'n
cysylltu pobl &'u cymunedau ac mae ganddo waith cydweithredol gwych rhwng
gwasanaethau iechyd a gofal cymdeithasol a phartneriaid trydydd sector. Mae hyn yn
cynnwys meddygon teulu, timau Gofal Sylfaenol, Gwasanaethau lechyd Meddwl
Cymunedol, fferyllfeydd, y Tim Awtistiaeth Integredig, gweithwyr cymdeithasol, yr
heddlu, tan a thai.

Mae'r Hybiau iCAN yn rhoi cyfle i bobl gamu i rolau gwirfoddoli a chymorth cymheiriaid.
Yn ystod y Digwyddiad Cyfnewid Gwybodaeth ym mis Mawrth 2025 rhannodd
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gwirfoddolwyr eu profiadau ac esboniodd yr effaith gadarnhaoly mae'r rél gwirfoddolwr
wedi'i chael ar eu hiechyd meddwl a'u lles.

Cynhyrchwyd y Map Effaith isod fel rhan o ddau weithdy sy'n cynnwys gweithwyr cyswillt
a rheolwyr, heddlu, llywwyr cymunedol, elusen camddefnyddio sylweddau, a darparwyr
tai. Mae'n dangos bod y berthynas rhwng iCAN a'r bobl maen nhw'n eu cefnogi yn helpu
pobliwneud newidiadau er eu diogelwch eu hunain, cefnogi adferiad a phrofi newid.
Gall hyn fod yn gymorth ymarferol a chyngor am eu sefyllfa, neu gefnogaeth emosiynol
sy'n ymateb i newid ynddynt eu hunain neu eu teimladau.

Rhaglen gyfalaf: datblygiadau canolfannau cymunedol ac iechyd a lles

Yn Siry Fflint, bydd Coed y Ddraig yn yr
Wyddgrug yn ganolfan ganolog sy'n darparu
gwasanaethau dydd a gwaith i bobl ag
anableddau dysgu, awtistiaeth ac anghenion
cymorth iechyd meddwl. Bydd y cynllun gwerth
£5.7 miliwn — a ariennir ary cyd gan Gyngor Siry
Fflint a Chronfa Gyfalaf Integreiddio ac
Ailgydbwyso Llywodraeth Cymru —yn cefnogi hyd at 80 o bobl ac yn creu cyfleoedd
cyflogaeth ystyrlon i ddefnyddwyr gwasanaeth. Mae'r gwaith adeiladu yn mynd
rhagddo'n dda ac rydym yn disgwyl iddo gael ei gwblhau erbyn haf 2025.

Yn Sir Ddinbych, bydd Hwb lechyd a Llesiant integredig newydd yn Ninbych yn dod &
gwasanaethau plant ac oedolion at ei gilydd gan gynnwys Timau Adnoddau Cymunedol
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(CRTs), bydwreigiaeth, iechyd meddwl a gwasanaethau anabledd dysgu. Mae Bwrdd
lechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr wedi sicrhau £1.1 miliwn ar gyfer y safle sydd i fod i
agor yng ngwanwyn/haf 2026. Bydd yn gwella mynediad at ofal cydgysylltiedig trwy
gydleoli gwasanaethau iechyd, gofal cymdeithasol a'r trydydd sector mewn un
cyfleuster sy'n canolbwyntio ary gymuned.

Camau nesaf

Yn seiliedig ary llwyddiannau a'r heriau hyn, y flwyddyn nesaf byddwn yn:

e Parhauiddatblygu gwasanaeth iCAN y bwrdd iechyd i gefnogi pobl agiechyd
meddwl a lles.

o Darparu hyfforddiant a datblygiad, gweithgareddau cymunedol a Swyddogion
Llesiant Cymunedol i hyrwyddo iechyd a lles emosiynol da.

Ar gyfer pobl ifanc 0i 25 oed, gweler adran 4, cefnogi plant, poblifanc a'u teuluoedd.




Adran 6: Hwylusydd systemau integredig

Mae'r gwaith hanfodoly tu 6li'r llenni dros y 12 mis diwethaf sy'n ei gwneud hi'n bosib
darparu modelau newydd o ofal yn cael eu tystio fel a ganlyn.

Rhaglen gyfalaf: adeiladau a seilwaith

Cefnogiry rhaglen ranbarthol gan £6.7 miliwn o gronfeydd cyfalaf a £690,000 o'r Gronfa
Integreiddio Ranbarthol. Mae'r rhaglen yn cyflwyno'r Cynllun Cyfalaf Strategol 10
mlynedd. Mae pob model gofal uchod yn cynnwys enghreifftiau o sut mae'r gwaith
wedi'i alluogi gany rhaglen gyfalaf.

Mae'r elfen hon o'r Gronfa Integredig Ranbarthol hon yn ymwneud a galluogi pobli fyw
lle maen nhw eisiau, yny ffordd y maent eisiau ac i gadw'n ddiogel ac yn iach gyda
chefnogaeth yn eu cymunedau. Mae hyn yn cynnwys helpu pobli ennill neu adennill
bywyd annibynnol lle bo hynny'n briodol. Mae'r diagram isod yn dangos y cyflawniadau
ar gyfer yr agwedd hon ary rhaglen.

Cyrchodd 244 o bobli'r gwasanaeth,
38 amy tro cyntaf.

Derbyniodd 105 o bobl gefnogaeth a
oedd yn atal eu hanghenion rhag cynyddu.

Cafodd 436 o staff hyfforddiant am.

Roedd 100% o boblyn fodlon &'r
ymyrraeth arbenigol a ddarparwyd.

Y Gwasanaeth Dilyniant

Mae'r Gwasanaeth Dilyniant yn helpu pobli gyflawni annibyniaeth, lles a rheolaeth.
Mae'r gwasanaeth wedi helpu i atal yr angen am wasanaethau taledig a lleihau effaith
arno trwy'r cymorth a ddarperir. Mae'r Gwasanaeth Dilyniant hefyd yn parhau i weithio
gyda'r Cydlynydd Cyflogaeth i wella cyfleoedd gwaith i unigolion gael cyflogaeth ystyrlon
i'rrhai ag anabledd dysgu. Maent wedi gweithio gyda busnesau lleol / cyfleoedd
gwirfoddoli i gyflawni hyn.
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Rhaglen gyfalaf

Cynyddu cartrefi gnivp bach lleoli blant mewn
gofal, gyda buddsoddiad o £4 miliwn. Mae hyn yn
helpu i wella opsiynau i blant fyw o fewn neu yn
agos at eu cymunedau lleol.

Buddsoddi £2.7 miliwn mewn tua 60 o brosiectau i
addasu ac adnewyddu eiddo a darparu offer
arbenigol a thechnoleg gynorthwyol ddigidol.

Arosfa

Wedi’'w adnewyddu mae Canolfan Arosfa yn yr Wyddgrug yn darparu seibiannau tymor
byr a seibianti blant anabl, a darparu llety diogel a chefnogol o ansawdd uchel. Mae hyn
yn golygu y gall plant a phobl ifanc dderbyn gwasanaethau cymorth cymhleth yn eu
hardal leol. Mae rhaglen drafnidiaeth yn cefnogi pobl ifanc i fynychu ysgol, coleg ac
addysg arall gyda mwy o annibyniaeth. Mae wedi bod yn her i ddefnyddio'r llety yn llawn
ac yn ddiogel yn Arosfa ac i weithredu cynlluniau trafnidiaeth diogel ac effeithiol. Yr
heriau eraill sy'n wynebu gwasanaethau seibiant (seibiannau gofalwyr) yw nad oes
llawer o sefydliadau'r sector gwirfoddol yn eu darparu, mwy o atgyfeiriadau a galw,
costau byw, yn ogystal &'r staff arbenigol a'r offer sydd eu hangen.

Bwrdd Digidol, Data a Thechnoleg

Blaenoriaeth 1: Cael y pethau sylfaenol yn iawn — mynediad diogel di-dor i
systemau a gwybodaeth ar unrhyw adeg o unrhyw le.

Gall gweithio mewn tim aml-asiantaeth fod yn rhwystredig pan fydd y TG yn rhwystro ac
mae ein ffrwd waith 'cael y pethau sylfaenol yn iawn'yn ceisio cywiro hyn. Y llynedd,
gweithiodd cynghorau lleol ac iechyd gyda'i gilydd i sicrhau bod staff yn gallu gweithio
gyda'i gilydd ar draws sefydliadau sy'n defnyddio Microsoft Teams ac rydym yn
gobeithio gallu cyflwyno SharePoint a rhannu calendr yn y cam nesaf.

Blaenoriaeth 2: Arloesi. Arddangosfa Gofal Cymdeithasol Digidol Gogledd Cymru
2025

Ar 5 Mawrth 2025 fe wnaethom ddod & darparwyr technoleg ddigidol ynghyd a phobl
sy'n cynllunio, defnyddio a darparu gofal cymdeithasol ar gyfer Arddangosfa Gofal
Cymdeithasol Digidol gyntaf Gogledd Cymru. Ariannwyd y digwyddiad gan nawdd gan
gwmniau technoleg fel Synanetics. Roedd yn llwyddiant mawr gyda gofodau i gysylltu a
myfyrio am sut rydyn ni'n defnyddio technoleg ddigidol a rhoi cynnig ar bethau drosom
ein hunain.

Roedd y gweithdai yn cynnwys:

e Awgrymiadau ar gyfer defnyddio technolegau bob dydd i'ch helpu i fyw fel rydych
chi'n ei ddewis.
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e sutigyd-ddylunio datrysiad gofal pwrpasol gan ddefnyddio technolegau clyfar
bob dydd.

e apiau ffén symudoly gallwch eu defnyddio i helpu i wella eich iechyd a'ch lles.

e sutihelpu'ch sefydliad a'ch staff i baratoi ar gyfer dyfodol digidol.

o cyfleiweld arhoicynnig ar declynnau rheoli meddyginiaeth i gefnogi pobli
gymryd eu meddyginiaeth ar amser.

Mynychodd tua 190 o bobl ary diwrnod, yn ogystal & siaradwyr, arddangoswyr a
threfnwyr. Dywedodd pobl wrthym mai eu prif uchafbwyntiau oedd rhwydweithio,
clywed gan bobl ag anableddau dysgu am eu profiadau, arddangosiadau a straeon
profiad defnyddwyr, cyflwyniad Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru, gweithdai ac
arddangosfeydd. Rydym hefyd wedi dechrau mapio effeithiau crychdonnauy
digwyddiad, sy'n cynnwys perthnasoedd gwell rhwng partneriaid ar gyfer hwyluso
arloesedd digidol a chefnogaeth i fwrw ymlaen & syniadau arloesol.

Mwy o wybodaeth: Gwefan Digital Showcase, fideo o'r digwyddiad, stori cyfryngau
cymdeithasol.

Blaenoriaeth 3: Cynhwysiant digidol
Mae'r bwrdd iechyd wedi parhau &'u rhaglen ymchwil i gynhwysiant digidol ac allgau a'i
effaith ariechyd a gofal iechyd yng Ngogledd Cymru.

Blaenoriaeth 4: Cysylltu Gofal cofnodion iechyd a gofal integredig

Roedd y prif ffocws ary Cysylltu Gofal (rhaglen WCCIS). Canfu ymchwil i'r farchnad nad
oedd un system a fyddai'n gweithio i'r holl wahanol adrannau mewn iechyd a gofal
cymdeithasol, felly gwnaed y penderfyniad i brynu'r system orau ar gyfer pob maes
gwasanaeth ac yna eu hintegreiddio fel y cam nesaf yn y prosiect. Eleni fe wnaethom
helpu i ddatblygu achos busnes a hwyluso caffael system rheoli achosion gofal
cymdeithasol newydd, a fydd yn rhoi pob un o'r chwe adran gofal cymdeithasolyng
Ngogledd Cymru ar yr un system amy tro cyntaf yn barod ar gyfer integreiddio
cofnodion yny dyfodol. Rydym yn gweithio'n agos gyda chydweithwyr o Fwrdd lechyd
Prifysgol Betsi Cadwaladr ac Awdurdodau Lleol Gogledd Cymru o amgylch y Rhaglen
Gofal Cysylltu.

Hwb Cydlynu Arloesi Rhanbarthol (RIC)

Mae'r ganolfan yn darparu cymorth ymchwil, arloesi a gwella iechyd a gofal
cymdeithasoli'r Bwrdd Partneriaeth Ranbarthol.

Mae effaith y tim i'w gweld trwy gydol yr adroddiad hwn yn y gwerthusiad Ripple Effects
Map, y ffrwd waith Digidol, Data a Thechnoleg, cyfathrebu a datblygu gwefannau, a
chefnogaeth i Fwrdd Partneriaeth Ranbarthol Plant yn canolbwyntio ar becyn
gwybodaeth niwrodatblygu, cyfathrebu a chydweithredu a gweithdai Blynyddoedd

Cynnar.
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Mae'r tim yn cynhyrchu'r Asesiad Anghenion Poblogaeth sy'n sail i waith y Bwrdd
Partneriaeth Rhanbarthol. Mae'r diweddariadau yn cynnwys:

e Ysgogwyr allweddoly galw am fwletin gwasanaethau plant.

e Galw am leoedd cartrefi gofal ym mwletin Gogledd Cymru.

e Bwletin ymchwil tai a digartrefedd.

e Diweddariad ystadegau strategaeth dementia.

e Proffiliau ardal wedi'u diweddaru ar gyfer clystyrau gofal sylfaenol, ardaloedd
awdurdodau unedol ac ardaloedd iechyd lleol.

e Amcangyfrifon achosion wedi'u diweddaru ar gyfer dementia a chyflyrau niwro-
ddatblygiadol yn seiliedig ar ystadegau poblogaeth canol blwyddyn ddiweddaraf.

e Crynodeb o'r dystiolaeth: Dod a gofal yn agosach at adref

e Crynodeb o'r dystiolaeth: Asesiad niwroamrywiaeth — barn plant a phobl ifanc

e Crynodeb o dystiolaeth: Al mewn iechyd a gofal

e Casgliad chwiliadwy o ymchwil iechyd a gofal cymdeithasol sy'n gysylltiedig &
grwpiau blaenoriaeth y Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol a gyhoeddwyd gan bobl
sy'n gweithio yng Ngogledd Cymru.

Dilynwch ni ar Bluesky @nwrich.bsky.social, Twitter/X @_NW_RICH, cofrestrwchi'n
cylchlythyr ac ewch i dudalennau gwe hwb RIC i gael rhagor o wybodaeth.

Datblygiadau'r gweithlu

Mae Bwrdd Gweithlu'r Gogledd yn gweithio ar eu blaenoriaethau cyffredinol o'u
strategaeth Gweithlu 2024-26, sy'n cynnwys:

o sefydlogi'r gweithlu.
e dysgu adatblygu.
e deallusrwydd a chynllunio'r gweithlu.

Mae'r bwrdd wedi ymestyn ei aelodaeth yn ystod y 12 mis diwethafi gynnwys
partneriaid ychwanegol sy'n gyfrifol am gyflawni'r strategaeth gyffredinol. Mae
cyfarfodydd y bwrdd yn canolbwyntio ar theméau blaenoriaeth.

Un o brif gyflawniadau eleni yw comisiynu chwe lle cwrs therapi galwedigaethol drwy
Addysg a Gwelliant lechyd Cymru (AAAIC) sydd wedi'u neilltuo i awdurdodau lleol
Gogledd Cymru. Mae gwaith parhaus hefyd i archwilio cyfleoedd 6l-raddedig ar draws y
bartneriaeth.

Parhaodd y bwrdd i ymgyrchu a lobio Gofal Cymdeithasol Cymru i fwrw ymlaen a'r
gwaith ar gludadwyedd cymwysterau lechyd a Gofal Cymdeithasol Lefel 2/3. Mae hyn ar
y gweill a dylid ei gwblhau dros haf 2025 a bydd yn gwella'r llwybr dysgu cyffredinoli'r
sector. Mae wedi bod o fudd i Goleg Cambria a Grwp Llandrillo Menai i ddatblygu
proses leoli unedig i fyfyrwyr sy'n astudio'r cymwysterau hyn.
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Mae ffrwd waith sy'n canolbwyntio ar y tair blynedd gyntaf yn ymarferol ar gyfer
gweithwyr cymdeithasol wedi diweddaru'r cynllun hyfforddi dysgu a datblygu yn
llwyddiannus ac wedi safoni'r ddogfen hon ledled y rhanbarth, fel bod gweithwyr
cymdeithasol newydd gymhwyso (NQSW) yn cael eu cefnogi gan gynllun datblygu
cyson.

Mae Grant Datblygu'r Gweithlu Gofal Cymdeithasol Cymru (SCWWDP) yn darparu
cyfraniad sylweddol at gefnogi anghenion datblygu'r gweithlu y gweithlu gofal
cymdeithasolyng Nghymru, gan gefnogi mynediad cyfartal i bob math o ddarparwyr
gofal cymdeithasol ym mhob rhanbarth ac adlewyrchu proffil y sector ym mhob sir a
rhanbarth. Mae SCWWDP yn cefnogi 5 thema allweddol strategaeth y gweithlu iechyd a
gofal cymdeithasol:

e Adeiladu gweithlu sy'n barod yn ddigidol

e Addysg a dysgu rhagorol)

e Darparu hyfforddiant gwaith cymdeithasol cymwys ac 6l-gymhwyso
e Arweinyddiaeth ac olyniaeth

e Cyflenwad a sidp y gweithlu

Er nad yw grant SCWWDP wedi cynyddu yn ystod y 3 blynedd diwethaf, mae'r galw o
fewn y sefydliadau partner gofal cymdeithasol ehangach i gael mynediad at
hyfforddiant wedi cynyddu'n sylweddol. Mae cynghorau lleol yn gorfod gwneud llawer
mwy gyda'r un lefel o gyllid.

Yn hydref 2024 datblygodd Bwrdd Gweithlu Gogledd Cymru ynghyd & Phartneriaeth
Sgiliau Rhanbarthol Gogledd Cymru a Chyngor Sir Ynys Mén raglen beilot wedi'i theilwra
ar gyfer Blwyddyn 9 ar draws ysgolion uwchradd Ynys Mon. Y pwrpas oedd darparu
mewnwelediad ac ymwybyddiaeth o alwedigaethau yn y sector iechyd a gofal
cymdeithasol, beth mae'r gwahanol rolau yn eu cynnwys, a'r cyfleoedd gyrfa sydd ar
gael. Roedd hefyd yn darparu mewnwelediadau a phrofiadau ymarferol i ategu
gwybodaeth ddamcaniaethol a chwalu mythau, a hwyluso archwilio gwahanol lwybrau i
broffesiynau gofal cymdeithasol gan gynnwys gweithwyr cymdeithasol, therapyddion
galwedigaethol, a rheolaeth, mewn lleoliadau oedolion a phlant.

Cynhaliwyd y digwyddiad ym mhob un o'r pum ysgol uwchradd yn Ynys Mén ac roedd
tua 700 o ddisgyblion yn bresennol. Byddwn yn monitro a oedd cynnydd yn nifery
disgyblion sy'n dewis iechyd a gofal cymdeithasol fel opsiwn TGAU o fis Medi 2024
ymlaen. Hyd yma mae campws Coleg Menai, Llangefni wedi derbyn 53 o geisiadau i
gwblhau cwrs lechyd a Gofal Cymdeithasol Lefel 3 a 36 o geisiadau i gwblhau cwrs
lechyd a Gofal Cymdeithasol Lefel 2 ar gyfer y flwyddyn academaidd nesaf (2025/26).
Mae hyn yn gynnydd o tua 40% mewn ceisiadau i ymgymryd & chwrs o'i gymharu a'r
adeg hony llynedd.

Mae heriau gweithlu parhaus ar draws y sector yn parhau a bydd Bwrdd Gweithlu
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Gogledd Cymru yn parhau i weithio gyda phartneriaid a rhanddeiliaid i gefnogi'r sector.
Bydd hyn yn ategu gwaith y Fforwm Gwaith Teg cenedlaethol, ac ynghyd a'n gwaith gyda
gweithwyr tramor a rhyngwladol bydd yn helpu i sicrhau bod argymhellion cynllun
Gweithredu Cymru Gwrth-Hiliol yn cael eu gweithredu.

Mwy na Geriau

Fe wnaethom hyrwyddo'r defnydd o'r Gymraeg gan gynnwys rhannu adnoddau ar ein
gwefan i gryfhau'r defnydd o'r Gymraeg yn y sectorau iechyd a gofal cymdeithasol.
Dyma un o'r adrannau yr ymwelwyd 4 nhw fwyaf o'n gwefan.

Grwp Llywio Gwerth Cymdeithasol Gogledd Cymru

Mae Grwp Llywio Fforwm Gwerth Cymdeithasol Gogledd Cymru wedi cael aelodau
newydd ers iddo gael ei ffurfio yn 2016. Mae'r aelodau newydd yn cynnwys partneriaid o
Fwrdd lechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr, awdurdodau lleol, cymdeithasau tai, a'r
trydydd sector gwirfoddol. Mae'r griwp hwn yn helpu i fodloni gofynion Deddf
Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014 ac yn hyrwyddo cyfleoedd
cydweithio, partneriaeth a rhwydweithio ar draws sectorau gyda'r nod o wneud y mwyaf
o werth cymdeithasol a chyd-gynhyrchu ar draws yr holl ddarparwyr sy'n darparu
gwasanaethau iechyd, gofal cymdeithasol a lles yng Ngogledd Cymru.

Ym mis Tachwedd 2024, mewn partneriaeth & Phartneriaeth Mewnwelediad ac Ymchwil
Gogledd Cymru, cynhaliodd y gnvp ei gynhadledd gyntaf Gwerth Cymdeithasol Gogledd
Cymru. Daeth y digwyddiad hwn & darparwyr, swyddogion caffael a chomisiynu a
rheolwyr ynghyd o bob rhan o Ogledd Cymru i sicrhau dealltwriaeth a rennir ynghylch
gwneud y mwyaf o les dinasyddion a chymunedau drwy weithgareddau comisiynu.
Roedd y ffocws ar gyflawni 'beth sy'n bwysig'i bobl Gogledd Cymru a suty gallem fynd
i'r afael ag anghenion cymdeithasol, amgylcheddol, economaidd a diwylliannol drwy
weithgareddau caffael a chomisiynu.

Dros y ddwy flynedd nesaf, bydd y griwp yn canolbwyntio ar:

e rhaglen ddysgu a datblygu.

e Cynhadledd Gwerth Cymdeithasol 2025.

e gweithio gyda Rhwydwaith Gwerth Cymdeithasol Gogledd Cymru.

e mesur effaith gwerth cymdeithasol a sut mae'n cael ei gyflawni yng Ngogledd
Cymru.

e gweithio gyda'r cynghorau gwasanaethau gwirfoddol (bydd y fforwm yn
canolbwyntio ar brosiectau'r sector gwirfoddol a defnyddio Cyllid Integreiddio
Rhanbartholi'r budd mwyaf).

Cyfathrebu ac ymgysylltu

Fe wnaethom sefydlu griwp straeon 'newyddion da' sy'n dod & thimau cyfathrebu o bob
rhan o'r chwe chyngor lleol a'r bwrdd iechyd at ei gilydd. Mae'r grniwp yn cyfarfod yn

A -


https://www.northwalescollaborative.wales/regional-priorities/mwynageiriau-morethanwords/
https://www.northwalescollaborative.wales/regional-priorities/mwynageiriau-morethanwords/

rheolaidd i nodi straeon am effaith y Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol a'u rhannu'n eang
trwy ddatganiadau i'r wasg a dulliau eraill.

Y ddwy stori gyntaf a rannodd y griwp straeon newyddion da oedd:

Cael mynediad i'r cymorth cywir: Liwybr Cymorth Cof Gogledd Cymru

Cynllun Cymunedau Cyfeillgar i Ddementia Gogledd Cymru

Fe wnaethom greu proses newydd ar gyfer cynhyrchu cynnwys ar gyfer gwefan y Bwrdd
Partneriaeth Rhanbartholi rannu arfer da, gwella strwythury wefan i'w gwneud hi'n
haws i bobl ddod o hyd i'r wybodaeth sydd ei hangen arnynt a datblygu canllaw arddull i

wella cysondeb. Ymhlith y tudalennau poblogaidd eleni roedd yr Asesiad o Angheniony
Boblogaeth, Arddangosfa Gofal Cymdeithasol Digidol a Liwybr Cymorth Cof Gogledd
Cymru. Un o'r termau mwyaf chwiliedig sy'n arwain pobli'n gwefan yw 'mwy na geiriau’,
sy'n mynd & phobli'r dudalen: Mwy na geriau: Adnoddau i helpu i gryfhau'r defnydd o'r
Gymraeg o fewn iechyd a gofal cymdeithasol yng Ngogledd Cymru.
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Cynllun cyflawni blynyddol 2025/26

Cytunwyd ary cynllun cyflawni blynyddol yn dilyn gweithdy Bwrdd Partneriaeth
Rhanbarthol, a adolygodd y llwyddiannau a'r heriau a nodir yn yr adroddiad hwn. Mae
hon yn rhaglen waith uchelgeisiol na all un sefydliad ei chyflawni ar ei ben ei hun.

Bydd yn cael ei gyflwyno gan sefydliadau partner sy'n gweithio gyda'i gilydd trwy raglenni
a phrosiectau Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol.

Modelau gofal

1. Byddwn yn darparu gofal cymunedol gan gynnwys atal a chydlynu
cymunedol trwy:

e Gwella capasiti ailalluogi a gofal cartref, gan gynnwys modelau cyflenwi amgen.

e Gwella capasiti gofal cymunedol.

e Datblygu hybiau ac adnoddau cymunedol ymyrraeth gynnar ac ataliol ymhellach.

e Parhaui gyflwyno prosiectau i gysylltu pobl & chefnogaeth yn eu cymunedau.

e Adnewyddu a chyflawni Strategaeth Dementia Gogledd Cymru a rhaglen Gogledd
Cymru Gyda'n Gilydd: Gwasanaethau di-dor i bobl ag anableddau dysgu.

e Datblygu fframwaith atal ar gyfer sefydliadau partneri adeiladu ar ddull Well North
Wales.

2. Byddwn yn darparu gofal cymunedol gan gynnwys gofal mwy
cymhleth yn agosach at gartref trwy:

e Datblygu gwasanaeth atal ac ymateb cwympiadau rhanbarthol.

e Cynyddu cynllunio gofal rhagarweiniol ar gyfer pobl sydd fwyaf mewn perygl o fynd

i'rysbyty fely gallwn sicrhau eu bod yn derbyn gofal yn agosach at adref.
e Parhau 4 gwaith yr 16 Tim Adnoddau Cymunedol.

3. Byddwn yn helpu pobli gyrraedd adref o'r ysbyty drwy:
Gweithio gyda'n gilydd i fynd i'r afael &4'r rhesymau dros oedi gofal trwy barhau i gefnogi

prosiectau i fynd i'r afael ag achosion oedi, gan gynnwys:

e Timau Cartref Cyntaf

e Rhyddhauiadfer ac asesu

e Camwchifyny, camilawr. Mae gofal camu i fyny yn atal derbyniadau i'r ysbyty a
gofal camu i lawr yw cymorth i bobl sy'n ddigon iach i adael yr ysbyty ond lle mae
rhesymau eraill sy'n golygu na allant fynd adref.

4. Byddwn yn cefnogi plant, poblifanc a'u teuluoedd trwy:

Canolbwyntio ar y blaenoriaethau canlynol.

A o



Niwroamrywiaeth — cefnogi plant a phoblifanc i gael cyfleoedd bywyd cyfartal
Cefnogi lles meddwl - cefnogi plant, poblifanc a theuluoedd ag anghenion
therapiwtig nad ydynt yn bodloni'r meini prawf ar gyfer cymorth iechyd meddwl
Nid er elw mewn gofal - ymrwymiad i gael gwared ar elw preifat o ofal plant sy'n
derbyn gofal

5. Byddwn yn hyrwyddo iechyd a lles emosiynol da trwy:

Parhau i ddatblygu'r gwasanaeth iCAN i gefnogi pobl ag iechyd meddwl a lles.
Darparu hyfforddiant a datblygiad, gweithgareddau cymunedol a Swyddogion
Llesiant Cymunedol-i hyrwyddo iechyd a lles emosiynol da.

Ar gyfer poblifanc 0i 25 oed, gweler adran 4, byddwn yn cefnogi plant poblifanc a'u
teuluoedd

| alluogi'r uchod i ddigwydd:

6. Byddwn yn cyflwyno'r rhaglen gyfalaf ac yn darparu atebion sy'n
seiliedig ar lety (lleoedd diogel a chefnogol i fyw) trwy:

Datblygu a datblygu prosiectau ymhellach fel y nodir yn ein Cynllun Cyfalaf Strategol
10 mlynedd gan gynnwys:

0 Agoryddarpariaeth o 56 gwely yny Fflint — Croes Atti sy'n cyfuno-gofal
preswyl tymor hwy 4 gwasanaethau ailalluogi canolradd, gan gefnogi
rhyddhau ysbyty diogel ac adferiad sy'n canolbwyntio ary person mewn
lleoliad cymunedol.

0 Cwblhau ac agor Coedy Ddraig yn yr Wyddgrug a fydd yn ganolfan ganolog
sy'n darparu gwasanaethau dydd a gwaith i bobl ag anableddau dysgu,
awtistiaeth ac anghenion cymorth iechyd meddwl.

Darparu lleoedd i ddarparu gofal seibiant (seibiannau gofalwyr).
Darparu gwasanaeth dilyniant i helpu pobl ag anableddau dysgu i gyflawni
annibyniaeth, lles a rheolaeth a chael lleoedd diogel a chefnogol i fyw.

7. Byddwn yn gweithio gyda'n gilydd i gomisiynu gwasanaethau ary cyd
a hyrwyddo gwerth cymdeithasol trwy:

Adolygu gweithrediad Cytundeb Gofal Cartref newydd Gogledd Cymru 2025
(Oedolion/Plant a Safonol/Gwell).

Cyhoeddi a gweithredu Cytundeb Cyn-leoli Gogledd Cymru ar gyfer Cartrefi Gofal
gan gynnwys Manyleb Cartrefi Gofal cysylltiedig.

Adolygu'r Cytundeb Byw & Chymorth Rhanbarthol presennol a phenderfynu a fydd
cytundeb rhanbarthol newydd yn cael ei ail-dendro sy'n diwallu angheniony
partneriaid comisiynu a dinasyddion.

Datblygu Strategaeth Gomisiynu Ranbarthol ar gyfer cartrefi preswyl a chartrefi
nyrsio.
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Gweithio gyda'r Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Plant i ddatblygu Strategaeth Lleoli
Comisiynu Rhanbarthol ar gyfer gwasanaethau plant.

Bydd Grwp Llywio Gwerth Cymdeithasol Gogledd Cymru yn canolbwyntio ar raglen
ddysgu a datblygu, Cynhadledd Gwerth Cymdeithasol 2025, gan weithio gyda
Rhwydwaith Gwerth Cymdeithasol Gogledd Cymru, yn mesur effaith gwerth
cymdeithasol ac yn gweithio gyda chynghorau gwasanaethau gwirfoddoliwneudy
mwyaf o gyllid a buddion.

8. Byddwn yn gweithio gyda'n gilydd ar gynllunio a datblygu'r gweithlu
trwy:

Sefydlogi'r gweithlu presennoli aros yny sector iechyd a gofal cymdeithasol a
chefnogi a gyrru gweithgaredd atyniad a recriwtio parhaus.

Creu gweithlu sy'n gymwys, yn alluog ac yn hyderus i gyflawni eu rél.
Gweithio gyda phartneriaid i gasglu data gweithlu perthnasoli lywio a gwella
gofynion a chynllunio'r gweithlu yn y dyfodol.

9. Byddwn yn defnyddio digidol, data a thechnoleg yn ddai greu
gwasanaethau integredig, di-dor, cynaliadwy a gwella iechyd a lles

trwy:

Caely pethau sylfaenol yn iawn: sicrhau bod pobl sy'n gweithio ym maes iechyd a
gofal cymdeithasol yn cael mynediad diogel i systemau a gwybodaeth ar unrhyw
adeg o unrhyw le.

Arloesi: cymryd ymagwedd ary cyd at arloesi digidol a gwneud y defnydd mwyaf o
arian.

Cynhwysiant digidol: dull cydgysylltiedig o ddatblygu sgiliau digidol a helpu pobli
fynd ar-lein.

Cofnodion Gofal Integredig a Goruchwyliaeth Gofal Cysylltu.

10. Byddwn yn ymgysylltu ac yn cyfathrebu gwaith y Bwrdd
Partneriaeth Rhanbarthol drwy:

Barhau &’r Grwp Straeon Da gyda thimau cyfathrebu o bob rhan o'r chwe chyngor
lleol a'r bwrdd iechyd.

Mapio Effaith parhaus o brosiectau Cronfa Integreiddio Ranbarthol a Phrosiectau
Cyfalaf.

Dechrau ymchwil ac ymgysylltu ar gyfer yr Asesiad Anghenion Poblogaeth nesafi'w
gyhoeddi ym mis Ebrill 2027.

Hyrwyddo a diweddaru gwefan y Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol a'r cyfryngau
cymdeithasol.

Parhau & gwaith bwrdd Mwy na Geiriau.

Gweithio gyda phartneriaid i barhau i adnabod, gwerthfawrogi a chefnogi gofalwyr
di-dal a sicrhau bod eu lleisiau'n cael eu clywed.
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Bydd y rhaglen waith hon yn cael ei chyflwyno gan ddefnyddio cyllid gan Lywodraeth
Cymru a phartneriaid gan gynnwys y ffrydiau ariannu canlynol: Cronfa Integreiddio
Ranbarthol, Further Faster, Hwb Cydlynu Arloesedd Rhanbarthol, Cyllid Dementia,
Rhaglen Gwella Niwroamrywiaeth, Cyllid Gofalwyr, Cronfa Gyfalaf Ailgydbwyso
Integredig, Cronfa Tai gyda Gofal, Cyllid Pwysau'r Gaeaf, Rhaglen Datblygu'r Gweithlu
Cysylltu Gofal a Gofal Cymdeithasol Cymru.




Atodiad 1

Faint o fesurau Diffiniadau

EM1. Nifer yr unigolion sy'n cyrchu'r
gwasanaeth (cyfanswm fesul chwarter)

Cyfanswm nifer yr unigolion sy'n cyrchu'r
prosiect yn ystod chwarter.

HM2. Nifer yr unigolion newydd sy'n cael
mynediad i'r gwasanaeth amy tro cyntaf

Rhaid i chi hefyd ddewis HM1 os ydych
chi'n defnyddio'r mesur HM2

Nifer yr unigolion sy'n cael mynediad i'r prosiect
amy tro cyntaf.

HM3. Nifer yr atgyfeiriadau a dderbyniwyd

Nifer yr unigolion a gyfeiriodd at y prosiect.

EMA4. Nifer y cysylltiadau (cyfrif mwy nag
un cysylltiad fesul unigolyn)

Nifer o weithiau mae unigolion yn cael cysylltiad
a'r prosiect.

HMBS5. Nifer y bobl sy'n derbyn IAA
(cyffredinol)

Nifer yr unigolion sy'n derbyn gwasanaethau
Gwybodaeth, Cyngor a Chymorth (1AA).

HMBG6. Nifer y bobl sy'n derbyn Cymorth a
Chymorth Cynnar (wedi'u Targedu)

Nifer yr unigolion sy'n derbyn cymorth cynnar a
gwasanaethau cymorth sy'n targedu anghenion
a materion penodol. Gallai hyn gynnwys grwpiau
a digwyddiadau.

HM?7. Nifer y bobl sy'n derbyn Cymorth
Dwys (wedi'i dargedu)

Nifer yr unigolion sy'n derbyn gwasanaethau
cymorth dwys sydd wedi'u teilwra i ddiwallu eu
hanghenion penodol a mwy cymhleth.

HMS8. Nifer y bobl sy'n derbyn Ymyrraeth
Arbenigol (Arbenigol)

Nifer yr unigolion sy'n derbyn ymyriadau
arbenigol sy'n gofyn am wybodaeth ac
arbenigedd uwch i'w cyflawni.

HMO9. Nifer y bobl sy'n cwblhau arolwg
neu'n rhoi adborth

Nifer yr unigolion sy'n cwblhau arolwg neu'n rhoi
adborth

Pa mor dda sy'n mesur? Diffiniadau

HW?1. Nifer yr atgyfeiriadau a dderbynnir
gany prosiect.

Nifer yr atgyfeiriadau a dderbynnir gan y prosiect.

HW2. Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod
yn fodlon a'r IAA a ddarperir.

HW2a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a oeddent yn
fodlon a'r IAA a ddarparwyd.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn fodlon a'r
IAA a gawsant o'r prosiect.

HWa3. Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod
yn fodlon 8 Chymorth a Chymorth Cynnar

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn fodlon a'r
EH&S a gawsant o'r prosiect.
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Pa mor dda sy'n mesur? Diffiniadau

(wedi'i Dargedu) a ddarperir.

HWa3a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a oeddent yn
fodlon a'r Cymorth a Chymorth Cynnar
(wedi'i Dargedu) a ddarparwyd.

HWa4. Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod
yn fodlon 8 Chymorth Dwys (Wedi'i
Dargedu) a ddarperir.

HW4a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a oeddent yn
fodlon a'r Cymorth Dwys (wedi'i dargedu)
addarparwyd.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn fodlon a'r
IS a gawsant o'r prosiect.

HWS5. Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod
yn fodlon ag Ymyrraeth Arbenigol
(Arbenigol) a ddarperir.

HWS5a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a oeddent yn
fodlon a'r Ymyrraeth Arbenigol (Arbenigol)
addarparwyd.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn fodlon a'r
Sl a gawsant o'r prosiect.

Mesurau a Wnaed y Gwahaniaeth Diffiniadau

DMA1. Nifer yr unigolion sy'n teimlo'n llai
ynysig o ganlyniad i gefnogaeth prosiect

DM1a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a ydyn nhw'n
teimlo'n llai ynysig o ganlyniad i
gefnogaeth y prosiect.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn teimlo'n
llai ynysig ar 6l derbyn cefnogaeth gany prosiect.

DM2. Nifery bobl sy'n adrodd eu bod yn
cynnal neu'n gwella eu hiechyd a'u lles
emosiynol.

DM2a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a oeddent yn
cynnal neu'n gwella eu hiechyd a'u lles
emosiynol.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn cynnal
neu wella eu hiechyd emosiynol a'u lles ar 6l
derbyn cefnogaeth gan y prosiect.

DMa3. Nifery bobl sy'n adrodd eu bod yn
teimlo eu bod wedi dylanwadu ary
penderfyniadau sy'n effeithio arnynt.

DM3a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd iddynt
ac aroddodd ateb eu bod wedi dylanwadu

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod wedi
dylanwadu ar y penderfyniadau sy'n effeithio
arnynt.
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Mesurau a Wnaed y Gwahaniaeth Diffiniadau

ary penderfyniadau sy'n effeithio arnynt.

DM4. Nifer yr unigolion sy'n dweud eu bod
yn teimlo bod eu hannibyniaeth wedi
gwella neu aros yr un fath gyda
chefnogaeth y prosiect.

DM4a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a yw eu
hannibyniaeth wedi gwella neu aros yr un
fath gyda chefnogaeth y prosiect.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd teimlo bod eu
hannibyniaeth wedi gwella neu aros yr un fath
gyda chefnogaeth y prosiect.

DMB5. Nifer yr unigolion sy'n teimlo'n fwy
hyderus yn cael mynediad at
wasanaethau yn dilyn cymorth prosiect.

DMb5a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a ydyn nhw'n
teimlo’'n fwy hyderus yn cael mynediad at
wasanaethau yn dilyn cymorth prosiect.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod yn teimlo'n
fwy hyderus yn cael mynediad at wasanaethau
yn dilyn cefnogaeth y prosiect

DMB6. Nifer yr unigolion a dderbyniodd
gymorth sydd wedi eu hatal rhag cynyddu
eu lefel angen.

DMé6a. Nifer yr unigolion a ofynnwyd
iddynt ac aroddodd ateb a oeddent wedi
derbyn cymorth sydd wedi eu hatal rhag
cynyddu eu lefel o angen

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod wedi derbyn
cymorth sydd wedi eu hatal rhag cynyddu eu lefel
0 angen

Mesurau Dementia Penodol Gogledd

Cymru yn Unig

Diffiniad

DEM1. Nifer y gofalwyr a gefnogir gany
gwasanaeth (cyfanswm fesul Ch)

Cyfanswm nifer y gofalwyr sy'n cael mynediad i'r
gwasanaeth yn ystod chwarter

DEM2. Nifer y PLwD sy'n derbyn
trafodaethau sy'n bwysig

Nifer yr unigolion a dderbyniodd drafodaethau sy'n
bwysig

DEMa3. Nifer y PLwD sy'n mynychu
gweithgareddau/grwpiau/canolfannau
dementia

Nifer yr unigolion sy'n mynychu
gweithgareddau/grwpiau/canolfannau dementia

DEMA4. Nifer y PLwD a gyflawnodd yr hyn
sy'n bwysig iddynt

Rhaid i chi hefyd ddewis DEM5 os ydych
chi'n defnyddio'r mesur DEM4

Nifer yr unigolion sy'n adrodd eu bod wedi
cyflawni'r hyn sy'n bwysig iddynt.

DEMS5. Gofynnwyd y cwestiwn i nifery
PLwD a rhoddwyd ateb a oeddent yn

Nifer yr unigolion a ofynnwyd ac ymatebodd eu
bod wedi cyflawni'r hyn sy'n bwysig iddyn nhw.
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Mesurau Dementia Penodol Gogledd

Cymru yn Unig

Diffiniad

cyflawni'r hyn sy'n bwysig iddynt

DEMSG6. Nifer y gofalwyr sy'n teimlo eu bod
wedi'u cefnogi i barhau yn eu rél gofalu

Rhaid i chi hefyd ddewis DEM7 os ydych
chi'n defnyddio'r mesur DEM6

Nifery gofalwyr sy'n adrodd eu bod yn teimlo eu
bod yn cael eu cefnogi i barhau yn eu rol gofalu

DEM?7. Nifer y gofalwyr a ofynnwyd y
cwestiwn ac aroddodd ateb a ydyn nhw'n
teimlo eu bod yn cael eu cefnogii barhau
yn eu rol ofalu

Nifery gofalwyr a ofynnwyd iddynt ac ymatebodd
eu bod yn teimlo eu bod yn cael eu cefnogi i barhau
yn eu rol gofalu

Mesurau lleol

Diffiniad

Gogledd Cymru yn unig

NWM 1. Nifer y staff sy'n cael mynediad at
hyfforddiant

Nifer yr unigolion sy'n cyrchu sesiynau hyfforddi a
gynigir gan y prosiect.

NWM 2. Nifer y dinasyddion sy'n cael
mynediad at hyfforddiant

Nifer yr unigolion sy'n cyrchu sesiynau hyfforddi a
gynigir gany prosiect.

NWMa3. Nifer y sesiynau hyfforddi a
ddarparwyd ar gyfer

Staff

Nifery sesiynau hyfforddi staff a ddarperir gany
prosiect.

NWMA4. Nifer y sesiynau hyfforddi a
ddarparwyd ar gyfer

Dinasyddion

Nifer y sesiynau hyfforddi dinasyddion a ddarperir
gan y prosiect.

NWMS. Nifery bobl sy'n derbyn cymorth
ac addasiadau

Nifer yr unigolion sy'n derbyn cymhorthion ac
addasiadau sy'n eu helpu.

NWMBG6. Nifery bobl sy'n dechrau Pecyn
Technoleg Gynorthwyol

Nifer yr unigolion sy'n dechrau pecyn technoleg
gynorthwyol a ddarperir gany prosiect.

NWM?7. Nifery bobl sydd 4 mwy o
wybodaeth am wasanaethau/cymorth
sydd ar gael iddynt.

Nifer yr unigolion sy'n adrodd bod ganddynt fwy o
wybodaeth amy gwasanaethau a'r cymorth sydd ar
gaeliddynt.
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